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LEI COMPLEMENTAR N° 13, DE 03 DE JANEIRO DE 1994

Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos
Civis do Estado do Piaui, das autarquias e das
Fundacdes publicas estaduais e d4a outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Faco saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

TITULO 1
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei Complementar institui o regime juridico dos Servidores Publicos Civis
do Estado do Piaui, das autarquias e das fundagdes publicas estaduais, abrangendo os
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei Complementar, servidor ¢ a pessoa legalmente investida
em cargo publico.

Art. 3° Cargo publico ¢ o conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas a um
servidor, dentro da estrutura organizacional da Administracdo Direta, das autarquias e
das fundagdes publicas estaduais.

Paragrafo unico. Os cargos publicos, acessiveis a todos os brasileiros, sdo criados por
lei, com denominagdo propria, nimero certo e vencimentos pagos pelos cofres publicos,
para provimento em carater efetivo ou em comissao.

Art. 4° E proibida a prestacdo de servigos gratuitos, salvo os casos previstos em lei.

Art. 5° E proibido o desvio de fungdo ou atribuir-se ao servidor encargos ou servigos
diferentes daqueles proprios de seu cargo.
TITULO IT

DO PROVIMENTO E DA VACANCIA

DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOCAO, REDISTRIBUICAO E
SUBSTITUICAO

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
CAPITULO I
DO PROVIMENTO



GOVERNO DO

PIAUI

AQUI TEM TRABALHO.
AQUI TEM FUTURO.

PROCURADORIA-GERAL DO SECRETARIA
ESTADO DO PIAUI - PGE DE GOVERNO - SEGOV

\\\\\\ .

SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 6° Sdo requisitos basicos para a investidura em cargo publico:
I ionalidade brasileira:

I - a nacionalidade brasileira ou estrangeira, na forma da lei federal; (Redaciao dada
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio 2007)

II - 0 gozo dos direitos politicos;
IIT - a quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;
IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - aidade minima de dezoito anos;

VI - aptidao fisica e mental.

§ 1° As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncias de outros requisitos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo, na forma prevista em lei. (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia ¢ assegurado o direito de se inscrever em
concurso publico para provimento de cargo cujas atribui¢des sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras, sendo-lhes reservadas no minimo 10% (dez por
cento) e no maximo 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no concurso, na forma
disciplinada em decreto estadual. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 84, de 07
de maio de 2007)

§ 3° A Universidade Estadual e institui¢des de pesquisa cientifica e tecnoldgica poderdo
prover seus cargos com professores, técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com as
normas e os procedimentos previstos em lei. (Incluido pela Lei Complementar n® 84,
de 07 de maio de 2007)

Art. 7° No ambito do Poder Executivo, o provimento dos cargos publicos, inclusive das
autarquias e fundagdes publicas, far-se-a por ato do Governador do Estado, permitida a
delegacdo de competéncia.

Paragrafo unico. Nos demais Poderes, o ato de provimento compete a autoridade
indicada na respectiva legislacao.
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Art. 8° A investidura em cargo publico ocorrerd com a posse.
Art. 9° Sdo formas de provimento de cargo publico:
I - nomeacgio;
IT - promogao;
HI—transferéneia; (Revogado pela Lei Complementar n°® 84, de 07 de maio de 2007)
IV - readaptagao;
V - reversao;
VI - aproveitamento;
VII - reintegracao;
VIII - reconducao.
SECAOII

DA NOMEACAO

Art. 10. A nomeagao far-se-a:

I - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de provimento efetivo ou de
carreira;

IT - em comissao, para cargos de confianga, de livre nomeagado e exoneragao.

§ 1° O exercicio de cargo em comissao exigird de seu ocupante integral dedicagdo ao
servico, podendo o servidor ser convocado sempre que houver interesse da
administracao.

§ 2° A designacdo para fun¢do de confianca de Diregdo, Assessoria e Chefia - DAC, de
competéncia do Governador do Estado, recaird, exclusivamente, em servidor de carreira
ou de cargo isolado de provimento efetivo. (Redacio dada pela Lei Complementar n°
275, de 15 de marco de 2023)

Art. 11. A nomeagdo para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo
depende de prévia aprovacao em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo, obedecidos a ordem de classificacao
€ o0 prazo de sua validade. (Redacio dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de
maio de 2007)
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§ 1° Os demais requisitos para o ingresso ¢ o desenvolvimento do servidor na carreira,
mediante promogao, serdao estabelecidos pela lei que fixar as diretrizes do sistema de
carreira na Administracdo Publica Estadual e seus regulamentos. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° A lotagcdo dos servidores sera realizada com rigorosa observancia da ordem de
classificagdo obtida no concurso publico. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de
07 de maio de 2007)
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(Revogado pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)
SECAO 111
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 12. O concurso sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser regionalizado e
realizado em mais de uma etapa, conforme dispuserem a lei e o regulamento do
respectivo cargo, condicionada a inscri¢do do candidato ao pagamento do valor fixado
no edital, quando indispensavel ao seu custeio, e ressalvadas as hipoteses de isengao
nele expressamente previstas. (Redaciao dada pela Lei Complementar n® 84, de 07 de
maio de 2007)

§ 1° E garantida a participacio das entidades sindicais na fiscaliza¢io da realizagdo do
concurso publico. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)




-
=
GOVERNO DO
PROCURADORIA-GERAL DO SECRETARIA

ESTADO DO PIAUI - PGE DE GOVERNO - SEGOV _%—' pIAUI

AQUI TEM TRABALHO.
AQUI TEM FUTURO.

\

—

§ 2° A aferi¢do de titulos, cuja pontuacdo corresponderd no maximo a 10% (dez por
cento) do valor da primeira prova escrita, somente serd realizada nos concursos publicos
para fins de efetivagdo, na forma do art. 19, §1°, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitorias da Constituicdo Federal, e para provimento de cargos das carreiras
juridicas, de magistério, de Auditor Fiscal da Fazenda Estadual e de outros cargos, se
existir determinagdo na Constitui¢ao Federal ou Estadual. (Redaciao dada pela Lei n°
6.290, de 19 de dezembro de 2012)

Art. 13. O concurso publico terd validade de até 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado
uma unica vez, por igual periodo.

§ 1° O prazo de validade do concurso e as condigdes de sua realizagao serdao fixados em
Edital, que serd publicado no Didrio Oficial do Estado e em jornal didrio de grande
circulagao.

§ 2° Nao se abrird novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso
anterior, com prazo de validade ndo expirado.

meses—(Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCIiCIO

Art. 14. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual deverao constar
as atribuicdes, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A posse ocorrerd no prazo de trinta dias contados da publicacdo do ato de
provimento. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° Em se tratando de servidor, que esteja na data de publicagdo do ato de provimento,
em licencga prevista nos incisos I, II, III, V e VII do art. 75, ou afastado nas hipdteses
dos incisos I, IV, VI, alineas "a", "b", "d" e "e", VII, IX e X do art. 109, o prazo sera
contado do término do impedimento. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07
de maio de 2007)

§ 3° A posse podera dar-se mediante procuracao especifica. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° S6 havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagdo. (Incluido pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 5° No ato da posse, o servidor apresentard declaragdo de bens e valores que
constituem seu patrimonio e declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
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emprego ou funcdo publica. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio
de 2007)

§ 6° Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo
previsto no § 1° deste artigo. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio
de 2007)

(Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

atributcdes—do—earge. (Revogado pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio de
2007)
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Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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de 2007)

ptar- (Revogado pela

em-comissdo-e-nareversao: (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio
de 2007)

Art. 17. A posse em cargo publico dependera de prévia inspecao médica oficial.

Paragrafo tnico. SO poderd ser empossado aquele que for julgado apto fisica e
mentalmente para o exercicio do cargo.

Art. 18. Exercicio ¢ o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo publico ou da
func¢do de confianga. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)
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§ 1° Sera considerado como de efetivo exercicio o periodo de tempo necessario ao
deslocamento do servidor, quando designado para servir em outra localidade. (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° E de quinze dias o prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em
exercicio, contados da data da posse. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 84,
de 07 de maio de 2007)

§ 3° O servidor serd exonerado do cargo ou sera tornado sem efeito o ato de sua
designagdo para funcdo de confianga, se ndo entrar em exercicio nos prazos previstos
neste artigo, observado o disposto no art. 18-A. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° Ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao 6rgao competente os elementos
necessarios ao seu assentamento individual. (Redaciao dada pela Lei Complementar
n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 5° A autoridade competente do 6rgio ou entidade para onde for nomeado ou
designado o servidor compete dar-lhe exercicio. (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 6° O inicio, a suspensdo, a interrup¢ao e o reinicio do exercicio serdo registrados no
assentamento individual do servidor. (Redacido dada pela Lei Complementar n® 84,
de 07 de maio de 2007)

§ 7° O inicio do exercicio de fun¢dao de confianca coincidird com a data de publicagdo
do ato de designagdo, salvo quando o servidor estiver em licenga ou afastado por
qualquer outro motivo legal, hipdtese em que recaird no primeiro dia util apds o término
do impedimento, que ndo podera exceder a trinta dias da publicagdo. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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§ 8° A promog¢do ndo interrompe o tempo de exercicio, que ¢ contado no novo
posicionamento na carreira a partir da data de publicacdo do ato que promover o
servidor. (Incluido pela Lei Complementar n°® 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 18-A. O servidor que deva ter exercicio em outro municipio em razao de ter sido
removido, redistribuido, requisitado, cedido ou posto em exercicio provisorio tera, no
minimo, dez e, no maximo, trinta dias de prazo, contados da publicacdo do ato, para a
retomada do efetivo desempenho das atribui¢des do cargo, incluido nesse prazo o tempo
necessario para o deslocamento para a nova sede. (Incluido pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° Na hipdtese de o servidor encontrar-se em licenga ou afastado legalmente, o prazo a
que se refere este artigo serd contado a partir do término do impedimento. (Incluido
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° E facultado ao servidor declinar dos prazos estabelecidos no caput. (Incluido pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 18-B. Ressalvados os casos previstos em lei especifica estadual, os servidores
cumprirdo jornada de trabalho fixada em razdo das atribuigdes pertinentes aos
respectivos cargos, respeitada a duracdo maxima do trabalho semanal de quarenta e
quatro horas e observados os limites minimo ¢ maximo de seis horas e oito horas
diarias, respectivamente. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

§ 1° O ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga submete-se a regime de
integral dedicacdo ao servico, observado o disposto no art. 141, paragrafo unico,
podendo ser convocado sempre que houver interesse da Administragdo. (Incluido pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° O Governador do Estado ou chefe de Poder podera por meio de regulamento ou ato
proprio estabelecer jornadas semanal e diaria diversas, desde que nao sejam
ultrapassados os limites estabelecidos neste artigo. (Incluido pela Lei Complementar
n’ 84, de 07 de maio de 2007)

§ 3° A jornada de trabalho prevista neste artigo ndo se aplica aos servidores que tenham
Estatuto proprio, por forca de determinagdo do art. 77, paragrafo Unico, da Constituicao
Estadual. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 19. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo
ficard sujeito a estagio probatorio por periodo de 3 (trés) anos, durante o qual a sua
aptidao e capacidade serdo objeto de avaliagcdo para o desempenho do cargo, observados
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os seguintes fatores: (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

I - assiduidade;

IT - disciplina;

III - produtividade;
IV - responsabilidade;

V - capacidade de iniciativa. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio
de 2007)

§ 1° Quatro meses antes de findo o periodo do estagio probatorio, serd submetida a
homologagdo da autoridade competente a avaliagdo do desempenho do servidor,
realizada de acordo com o que dispuser a lei ou o regulamento do sistema de carreira,
sem prejuizo da continuidade de apuracao dos fatores enumerados nos incisos [ a V
deste artigo. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° O servidor ndo aprovado no estdgio probatorio serd exonerado ou, se estavel,
reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, observado o disposto no paragrafo tinico
do art. 32. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 3° O servidor em estagio probatorio podera exercer quaisquer cargos de provimento
em comissdo ou funcdes de direcdo, chefia ou assessoramento nos dois niveis mais
elevados. (Redac¢ao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° Ao servidor em estagio probatdrio somente poderdo ser concedidas as licengas € os
afastamentos previstos nos arts. 75, incisos I, II, III, IV, V e VI, 103 e 104, bem assim
afastamento para participar de curso de formacdo decorrente de aprovagao em concurso
para outro cargo na Administragdo Publica Estadual. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 5° O estagio probatdrio ficard suspenso durante as licengas e os afastamentos, bem
assim na hipdtese de participacdo em curso de formagdo e no caso de cessdo, € sera
retomado a partir do término do impedimento. (Incluido pela Lei Complementar n®
84, de 07 de maio de 2007)

§ 6° Nao havera para o servidor, no periodo do estadgio probatorio, remogao, promogao e
redistribui¢do. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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Art. 20. O servidor aprovado em concurso publico e empossado em cargo de
provimento efetivo adquirird estabilidade no servigo publico ao completar 3 (trés) anos
de efetivo exercicio. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

Paragrafo unico. Durante o estdgio probatdrio, o tempo de afastamento do servidor
publico do efetivo exercicio do cargo em que investido ndo sera computado para efeito
de estabilidade, progressdao e promog¢ao. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de
07 de maio de 2007)

Art. 21. O servidor estavel s6 perdera o cargo nas hipoteses previstas no art. 41, § 1° e
169, § 4°, da Constitui¢ao Federal. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 84, de
07 de maio de 2007)

SECAO VI
DA PROMOCAO

Art. 22. Promogao ¢ a elevagdo do servidor ao posicionamento imediatamente superior
aquele a que pertence, na respectiva carreira. (Redacio dada pela Lei Complementar
n’ 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A promocao obedecera aos critérios de merecimento e antiguidade, na forma de
regulamento. (Redacio dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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§ 2° A promocao na carreira dar-se-4 sempre de um posicionamento para o seguinte,
com intersticio minimo de 2 (dois) anos. (Redacido dada pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)

§ 3° E vedada a promogdo do servidor durante o estagio probatorio, exceto ao final,
quando podera ser deferida uma movimentagdo de posicionamento. (Redacdao dada
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° Em cada 6rgao da administragdo estadual funcionard uma comissao permanente de
avaliagdo do servidor, para fins de promogao.

SECAO VII

A

DA TRANSEERENCIA
DA READAPTACAO

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

AdministracioDireta—da—avtarquia—edatundacdopitblea
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

A

oficio-no-interesse-da-administracdo- (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07
de maio de 2007)
Art. 25. A readaptagdo ¢ a investidura do servidor em cargo de atribuicdes e

responsabilidades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade
fisica ou mental, verificada em inspe¢ao médica.

§ 1° Se julgado incapaz para o servico publico, o readaptando sera aposentado.
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio 2007)

§ 2° A readaptacao sera efetivada em cargo de atribuicdes afins, respeitada a habilitacao
exigida, nivel de escolaridade e equivaléncia de remunera¢do e, na hipdtese de
inexisténcia de cargo vago, o servidor exercerd suas atribuicdes como excedente até a
ocorréncia de vaga. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio 2007)
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SECAO VIII
DA REVERSAO

Art. 28. Reversao ¢ o retorno a atividade de servidor aposentado: (Redacio dada pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

I - por invalidez, quando junta médica oficial declarar insubsistentes os motivos da
aposentadoria; ou (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IT - no interesse da administracao, desde que: (Incluido pela Lei Complementar n° 84,
de 07 de maio de 2007)

a) tenha solicitado a reversao; (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio
de 2007)

b) a aposentadoria tenha sido voluntaria; (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de
07 de maio de 2007)

c) estavel quando na atividade; (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de
maio de 2007)

d) a aposentadoria tenha ocorrido nos cinco anos anteriores a solicitagdo; (Incluido pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

e) haja cargo vago. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A reversdo far-se-4 no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformacao.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° O tempo em que o servidor estiver em exercicio serd considerado para concessao
da aposentadoria. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)
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§ 3° No caso do inciso I, encontrando-se provido o cargo, o servidor exercera suas
atribui¢des como excedente, até a ocorréncia de vaga. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° O servidor que retornar a atividade por interesse da administragdo percebera, em
substituicdo aos proventos da aposentadoria, a remuneracdo do cargo que voltar a
exercer, inclusive com as vantagens de natureza pessoal que percebia anteriormente a
aposentadoria. (Incluido pela Lei Complementar n°® 84, de 07 de maio de 2007)

§ 5° O servidor de que trata o inciso II somente terd os proventos calculados com base
nas regras atuais se permanecer pelo menos cinco anos no cargo. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 6° O Poder Executivo regulamentard o disposto neste artigo. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 29. Nao podera reverter o aposentado que ja tiver completado 75 (setenta e cinco)
anos de idade. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de
2021)

SECAO IX
PO APROVEITAMENTO
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 30. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-4 mediante
aproveitamento obrigatorio em cargo de atribuigcdes e vencimentos compativeis com o
anteriormente ocupado. (Redac¢ido dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio
de 2007)

§ 1° A Secretaria da Administragdo determinard o imediato aproveitamento de servidor
em disponibilidade em vaga que vier a ocorrer nos Orgdos ou entidades da
Administracdo Publica Estadual. (Redacio dada pela Lei Complementar n® 84, de 07
de maio de 2007)
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§ 2° Na hipotese prevista no § 3° do art. 39-A, o servidor posto em disponibilidade
poderd ser mantido sob responsabilidade da Secretaria da Administracao, até o seu
adequado aproveitamento em outro 6rgdo ou entidade. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 3° Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor
ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada por junta médica
oficial. (Redac¢do dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

SECAO X
DA REINTEGRACAO

Art. 31. A reintegracdo ¢ a reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente
ocupado ou no cargo resultante de sua transformacao, quando invalidada a sua demissao
administrativa ou sentenga judicial, transitada em julgado, com ressarcimento de todas
as vantagens.

§ 1° Na hipotese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficard em disponibilidade,
observado o disposto no art. 30. (Redaciao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07
de maio de 2007)

§ 2° Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante sera reconduzido ao
cargo de origem, sem direito a indenizagdo ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda,
posto em disponibilidade com remuneracdo proporcional ao tempo de servigo.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

SECAO XI
DA RECONDUCAO

Art. 32. Reconducgao ¢ o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e
decorrera de: (Redac¢ao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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I - inabilitagdo em estdgio probatdrio relativo a outro cargo; (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IT - reintegragdo do anterior ocupante. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07
de maio de 2007)

Paragrafo Uinico. Encontrando-se provido o cargo de origem, o servidor serd aproveitado
em outro, observado o disposto no art. 30. (Redacao dada pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)

CAPITULO IT

DA VACANCIA
Art. 33. A vacancia do cargo publico decorrera de:
I - exoneragao;
II - demissao;
III - promogao;
P/ —transferéneia; (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
V - readaptacao;
VI - aposentadoria;
VII - posse em outro cargo inacumulavel;
VIII — falecimento
Art. 34. A exoneragdo de cargo publico dar-se-4 a pedido do servidor, ou de oficio.
Paréagrafo tinico. A exoneragao de oficio dar-se-a:
I - quando nao satisfeitas as condigdes do estagio probatorio;

IT - quando, tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio, no prazo
determinado;

(Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IV - a juizo da autoridade competente, quando se tratar de cargo em comissdo.
(Incluido pela Lei Complementar n° 101, de 29 de abril de 2008)

Art. 35. Quando se tratar de funcdo de direcdo, chefia e assessoramento dar-se-a a
vacancia por dispensa, a pedido ou de oficio, ou por destituigdo.

CAPITULO 111

~ ~

PAREMOCAO-EDASEBSHTUICAO
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DA REMOCAO, DA SUBSTITUICAO E DA REDISTRIBUICAO.

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
SECAO I
DA REMOCAO

Art. 36. Remocao ¢ o deslocamento do servidor, a pedido, de oficio ou por permuta, no
ambito do mesmo quadro, com ou sem mudang¢a de sede e sem que se modifique a sua
situagao funcional.

Art. 37. Remogao ¢ o deslocamento do servidor, a pedido, de oficio ou por permuta, no
ambito do mesmo quadro, com ou sem mudancga de sede. (Redacido dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° Para fins do disposto neste artigo, entende-se por modalidades de remocao:
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

I - de oficio, no interesse da Administragdo; (Incluido pela Lei Complementar n® 84,
de 07 de maio de 2007)

IT - a pedido, a critério da Administragdo; (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de
07 de maio de 2007)

IIT - a pedido, para outra localidade dentro do Estado, independentemente do interesse
da Administragdo: (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar,
de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
que foi deslocado no interesse da Administragdo para outra localidade do Estado;
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

b) por motivo de saide do servidor, conjuge, companheiro ou dependente que viva as
suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a comprovacao por
junta médica oficial. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° A remogao serd sempre motivada por escrito pela autoridade competente, sob pena
de nulidade. (Redac¢ao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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A 11 Q
. O

deslocamento-do-cargo-de-uma-classe-para-outra- (Revogado pela Lei Complementar
n° 84, de 07 de maio 2007)

o Ly o ZO—1
- o5

SECAOII
DA SUBSTITUICAO

Art. 39. Os servidores investidos em cargo ou funcdo de direcdo ou chefia e os
ocupantes de cargo de natureza especial terdo substitutos indicados no regimento
interno ou, no caso de omissdo, previamente designados pelo dirigente maximo do
6rgio ou entidade. (Redacio dada pela Lei Complementar n° 101, de 29 de abril de
2008)

§ 1° O substituto assumird automatica e cumulativamente, sem prejuizo do cargo que
ocupa o exercicio do cargo ou fun¢do de dire¢do ou chefia e do cargo de natureza
especial nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na
vacancia do cargo, hipoteses em que devera optar pela remuneragdo de um deles durante
o respectivo periodo. (Redac¢ao dada pela Lei Complementar n° 101, de 29 de abril
de 2008)

§ 2° O substituto fara jus a retribui¢do pelo exercicio do cargo ou fung¢do de direcdo ou
chefia ou de cargo em comissdo, nos casos dos afastamentos ou impedimentos legais do
titular, superiores a trinta dias consecutivos, paga na propor¢ao dos dias de efetiva
substituicao, que excederem o referido periodo. (Redacio dada pela Lei n® 6.290, de
19 de dezembro 2012)
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* 84, i (Revogado pela Lei Complementar n°
101, de 29 de abril de 2008)
SECAO II-A
DA REDISTRIBUICAO

(Incluida pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 39-A. Redistribui¢do ¢ o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou
vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo
Poder, com prévia apreciacao da Secretaria da Administragdo, observados os seguintes
preceitos: (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

I - interesse da administragdo; (Incluido pela Lei Complementar n°® 84, de 07 de maio
2007)

IT - equivaléncia de remunera¢do; (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07 de
maio de 2007)

III - manutencdo da esséncia das atribuigdes do cargo; (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IV - vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional; (Incluido
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

VI - compatibilidade entre as atribui¢cdes do cargo e as finalidades institucionais do
6rgio ou entidade. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A redistribuicdo ocorrerd ex officio para ajustamento de lotacdo e da forca de
trabalho as necessidades dos servigos, inclusive nos casos de reorganizagdo, extingao ou
criagdo de 6rgdo ou entidade. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio
de 2007)

§ 2° A redistribuicao de cargos efetivos vagos se dard mediante ato conjunto entre a
Secretaria da Administracdo e os 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual
envolvidas. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 3° Nos casos de reorganizacdo ou extingdo de 6rgdo ou entidade, extinto o cargo ou
declarada sua desnecessidade no 6rgdo ou entidade, o servidor estavel que ndo for
redistribuido serd colocado em disponibilidade com remuneragao proporcional ao tempo
de servico, até seu aproveitamento na forma do art. 30. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° O servidor que nao for redistribuido ou colocado em disponibilidade podera ser
mantido sob responsabilidade da Secretaria da Administragdo e ter exercicio provisorio,
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em outro o6rgdo ou entidade, até seu adequado aproveitamento. (Incluido pela Lei

Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 5° Em nenhuma hipotese, o servidor ocupante de cargo redistribuido podera ser,
posteriormente, enquadrado ou ter qualquer espécie de provimento em cargo que ndo
integra a carreira na qual anteriormente investido sem prévia e necessaria aprovacao em
novo concurso publico de provas ou de provas e titulos. (Incluido pela Lei
Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

TITULO III
DOS DIREITOS E VANTAGENS
CAPITULO I
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 40. Vencimento ¢ a retribuicdo pecunidria pelo exercicio de cargo publico, com
valor fixado em lei.

§ 1° A remuneragdo ¢ o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos
da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos
Poderes do Estado, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e
os proventos, pensdes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou
nado, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, nao poderdo exceder
o teto remuneratorio fixado pela Constituicdo Federal, excluindo-se deste computo as
parcelas de carater indenizatorio previstas em lei, o salario-familia e as vantagens
previstas no art. 55, I, II, III, IV, X e XI, desta Lei Complementar. (Redaciao dada pela
Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro 2021)

§ 2° E vedado a vinculagdo ou equiparacdo de vencimentos, para efeito de remuneragao
do pessoal do servigo publico, ressalvado os casos previstos na Constituicdo Federal.

Art. 41. Remuneragdo ¢ o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes, estabelecidas em lei.

§ 1° A remuneracdo dos cargos em comissdo compreende o vencimento e a
representacao, fixados em lei. (Redaciao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de
maio de 2007)



-

=
GOVERNO DO
PROCURADORIA-GERAL DO SECRETARIA pl AU'
ESTADO DO PIAUI - PGE DE GOVERNO - SEGOV % L TRABALH!
/ AQUI TEM FUTURO.

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo federal, estadual ou municipal, nomeado para
cargo em comissdo poderd fazer op¢do pelo vencimento ou subsidio de seu cargo
efetivo, acrescido da gratificacdo de representacdo do cargo em comissdo, para o qual
foi nomeado. (Reda¢ao dada pela Lei n® 6.290, de 19 de dezembro 2012)

§ 3° Nao compdem a remuneracdo, para efeito do célculo de qualquer outra vantagem
ou para a concessdo de licenca ou afastamento, as verbas de natureza indenizatoria, tais
como diaria, ajuda de custo, ajuda de transporte, auxilio-alimentagao, vale-transporte, o
adicional noturno, a gratificagdo pela prestacdo de servigo extraordinario ou qualquer
outra vantagem condicionada a efetiva prestagdo do servigco. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 42. O vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens de carater permanente,
¢ irredutivel.

§ 1° Salvo por imposi¢ado legal, ou mandado judicial, nenhum desconto incidira sobre a
remuneragao ou proventos.
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§ 2° Mediante autorizagdo do servidor, podera haver consignacdo em folha de
pagamento a favor de terceiros, até o limite de 50% (cinquenta por cento) da respectiva
remuneracao, com reposicao dos custos, salvo quanto aos recolhimentos sindicais e de
associagdes representativas de classe, observada a forma definida em regulamento e
que: (Redac¢ao dada pela Lei Complementar n° 280, de 12 de julho de 2023)

I - 5% (cinco por cento) serdo reservados exclusivamente para a amortizagdo de
despesas contraidas por meio de cartdo consignado de beneficio ou para a utilizacdo
com a finalidade de saque por meio de cartdo consignado de beneficio; (Redaciao dada
pela Lei Complementar n° 280, de 12 de julho de 2023)

IT - no remanescente do limite serd reservada a faixa de 5% (cinco por cento) a 10%
(dez por cento) para débito de cartdo de crédito e de 35% (trinta e cinco por cento) até
40% (quarenta por cento) para os demais consignados, desde que a soma de ambas nao
ultrapasse 45% (quarenta e cinco por cento). (Redacio dada pela Lei Complementar
n° 280, de 12 de julho de 2023)

§ 3° As reposigdes e indenizacdes ao erario, apos a devida atualizacdo, serdo
previamente comunicadas ao servidor ativo, aposentado ou ao pensionista, para
pagamento no prazo maximo de 30 (trinta) dias, podendo haver parcelamento, a pedido
do interessado, cujas parcelas ndo poderdo ter valor inferior ao correspondente a 10%
(dez por cento) da remuneracdo, provento ou pensdo. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

§ 4° Quando o pagamento indevido houver ocorrido no més anterior ao do
processamento da folha, a reposi¢do serd feita imediatamente, em uma Unica parcela.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)
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§ 5° Aplicam-se as disposi¢cdes deste artigo a reposicdo de valores recebidos em
cumprimento a decisdo liminar, a tutela antecipada ou a sentenca que venham a ser
revogadas ou rescindida. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de
2001)

§ 6° Nas hipoteses do paragrafo anterior, aplica-se o disposto no § 4° deste artigo
sempre que o pagamento houver ocorrido por decisdo judicial concedida e cassada no
més anterior ao da folha de pagamento em que ocorrerd a reposi¢do. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 7° O servidor perderd a remunerac¢ao dos dias em que faltar ao servigo e a parcela de
remuneracao didria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas, iguais ou
superiores a 60 (sessenta) minutos. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de
agosto de 2001)

§ 8° O servidor responsavel pelo setor de pessoal do 6rgdo ou entidade publica ficara
responsavel pelo cumprimento do disposto no § 3°, sob pena de cometer violagao grave
a dever funcional (art. 137, inciso XVI). (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de
07 de maio de 2007)

§ 9° A atualizacdo das reposi¢des e indenizagdes ao erario prevista no § 3° deste artigo
sera calculada com base na remuneragdo bruta, sem subtrair eventuais descontos
facultativos, deduzida do Imposto de Renda Retido na Fonte e da contribuicao
previdencidria, acrescidos de juros moratorios e atualizagdo monetaria, apds a devida
atualizacao através do Sistema de Atualizagdo de débito do Tribunal de Contas da
Unido. (Incluido pela Lei Complementar n® 312, de 02 de abril de 2025)

§ 10. As reposi¢des e indenizagdes ao erdrio serdo atualizadas com aplicagdo da
correcdo monetaria e juros moratorios desde a sua ocorréncia, incidentes a partir da data
do evento, quando conhecida, ou da data da ciéncia do fato pela Administragdo, nos
demais casos. (Incluido pela Lei Complementar n° 312, de 02 de abril de 2025)

Art. 42-A. O servidor em débito com o erario, que for demitido, exonerado ou que tiver
sua aposentadoria ou disponibilidade cassada, terd o prazo de sessenta dias para quitar o
débito. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Paragrafo unico. A ndo quitagdo do débito no prazo previsto implicara sua inscri¢do em
divida ativa. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

CAPITULO I
DAS VANTAGENS
Art. 43. Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor:
I - indenizagdes;
II - gratificagdes;

III - adicionais.
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§ 1° As indenizagdes ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito
e ndo servem de base para calculo de quaisquer outras vantagens.

§ 2° As gratificacdes e os adicionais incorporam-se aos vencimentos € aos proventos,
nos casos e condi¢des indicados em lei.

§ 3° As vantagens pecunidrias percebidas por servidor publico ndo poderdo incidir sobre
base diversa do vencimento, sendo vedada a incidéncia sobre indenizagdes,
gratificacdes e adicionais. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

Art. 44. E vedada a concessdo de quaisquer outras vantagens pecuniarias, indenizagdes,
gratificagdes e adicionais ndo previstos em lei, bem como em bases e limites superiores
aos nela fixados. (Redacao dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro
de 2021)

» med mente a¥a
cl Ciata sy
b 9

de 19 de dezembro de 2012)

SECAO1

DAS INDENIZACOES
Art. 45. Constituem indenizagdes ao servidor:
I - ajuda de custo;
II - diarias;
1H - ajuda de transporte:
IIT - indenizacao de transporte; (Redacao dada pela Lei Complementar n® 261, de 25
de outubro de 2021)

IV - auxilio-transporte. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio de
2007)

Paragrafo unico. Os valores das indenizagdes, assim como as condi¢des para a sua
concessao, serdo estabelecidos por ato do respectivo Poder.

SUBSECAO1
DA AJUDA DE CUSTO
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Art. 46. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas de instalacdo do servidor
que, no interesse do servigo, passar a ter exercicio em nova sede, com mudanca de
domicilio em carater permanente, vedado o duplo pagamento de indenizagdo, a qualquer
tempo, no caso de o conjuge ou companheiro que detenha também a condigcdo de
servidor, vier a ter exercicio na mesma sede. (Redacao dada pela Lei Complementar
n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° Correm por conta da administragao as despesas de transportes do servidor e de sua
familia, compreendendo passagem, bagagem e bens pessoais.

§ 2° A familia do servidor que falecer na nova sede sdo asseguradas ajuda de custo e
transporte para a localidade de origem, dentro do prazo de um ano, contado do 6bito.

Art. 47. Serd concedido ajuda de custo aquele que, ndo sendo servidor publico, for
nomeado para cargo em comissao, com mudanga de domicilio.

Paragrafo unico. Nos afastamentos previstos no Capitulo V, desta Lei Complementar, a
ajuda de custo serd paga pelo 6rgdo requisitante, quando cabivel.

Art. 48. Nao sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou
reassumi-lo, em virtude de mandato eletivo ou que passar a ter exercicio em nova sede,
em razdo de remog¢do a pedido ou de posse em cargo em virtude de aprovagdo em
concurso publico. (Redac¢ao dada pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

Art. 49. A ajuda de custo ¢ calculada sobre o vencimento ou subsidio do servidor, ndo
podendo exceder a importancia correspondente a 3 (trés) meses. (Redaciao dada pela
Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

Art. 50. O servidor sera obrigado a restituir a ajuda de custo quando, injustificadamente,
ndo se apresentar na nova sede, no prazo de 30 (trinta) dias.

SUBSECAO I1
DAS DIARIAS

Art. 51. O servidor que, a servigo, se deslocar da sua sede, em carater eventual ou
transitorio, fara jus a passagens e didrias, para cobrir as despesas de alimentagdo e
pousada.

§ 1° A diaria serd concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o
deslocamento ndo exigir pernoite fora da sede.
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§ 2° Nos casos em que o deslocamento da sede constituir exigéncia permanente do

cargo o servidor nao fara jus a diarias.

Art. 52. O valor das diarias sera fixado por ato do respectivo Poder, de acordo com a
natureza, o local ¢ as condic¢oes do servigo.

Art. 53. O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer motivo,
fica obrigado a restitui-las, integralmente, no prazo de 5 (cinco) dias.

Paragrafo unico. Se o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para o
seu afastamento, restituira as didrias recebidas em excesso, no mesmo prazo deste
artigo.

SUBSECAO III
DA INDENIZACAO DE TRANSPORTE

Art. 54. Conceder-se-a indenizacao de transporte ao servidor que realizar despesas com
a utilizagdo de meio proprio de locomogao para a execugdo de servigos externos, por
forga das atribuigdes proprias do cargo.

Pardgratointeo—Coneceder —se—a—vale-transperteae—servidor- (Revogado pela Lel
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

SUBSECAO III-A
DO AUXILIO-TRANSPORTE
(Incluida pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 54-A. Fica instituido o Auxilio-Transporte, pago pelo Estado, de natureza juridica
indenizatdria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte
coletivo municipal pelos servidores publicos civis, com remunera¢ao maxima fixada em
regulamento, nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-
versa, excetuadas aquelas realizadas com transportes seletivos ou especiais. (Incluido
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Paragrafo unico. Nao fazem jus a esta indenizacdo os servidores que, por forca de lei
especifica, possuem gratuidade no transporte coletivo. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

SECAOII
DAS GRATIFICACOES E ADICIONAIS

Art. 55. Além do vencimento e das indenizagdes previstas nesta Lei complementar
serdo deferidos aos servidores publicos as seguintes gratificagdes e adicionais:

I - Gratificagdo pelo exercicio de cargo ou fun¢do de Direg¢ao, Chefia e Assessoramento;

IT - Gratificagdo natalina;
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III - Gratificacdo pela prestacdo de servico extraordinario;

IV - Gratificagao pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas e penosas;
V - Gratificacdo pela participagcdo em 6rgao de deliberacdo coletiva;

VI - Gratificagdo de representacdo de gabinete;

VH—Gratificacio-de-controle Interno-e- Auditeria; (Revogado pela Lei Complementar
n’ 84, de 07 de maio de 2007)

VIII - Gratificacao por condi¢des Especiais de Trabalho;

EX—Adicional por-Tempo-de-Servico; (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de
07 de maio de 2007)

X - Adicional Noturno;
XI - Adicional de Férias;

XH—Adicional- de Produtrvidade: (Revogado pela Lei Complementar n® 84, de 07 de
maio de 2007)

XIII - Gratificagao por Encargo de Curso ou Concurso. (Incluido pela Lei n® 6.371, de
02 de julho de 2013)

SUBSECAO 1

DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE CARGO OU FUNCAO DE
DIRECAO, CHEFIA E ASSESSORAMENTO

(Redacao dada pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

Art. 56. Ao servidor investido em cargo em comissdo ou funcdo de dire¢do, chefia ou
assessoramento ¢ devida uma gratifica¢ao pelo seu exercicio.

- (Rev

ogado p

§ 1° E vedada a percepgdo cumulativa da gratificagdo pelo exercicio de cargo em
comissdo ou funcdo de dire¢do, chefia ou assessoramento, com vantagens ja
incorporadas, sob o mesmo fundamento, aos vencimentos, subsidios, proventos ou
pensdes, ressalvado o direito de opgdo. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07
de maio de 2007)
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(einco)—anos—conseecutivos—ou—10—{(dez)—anes—interealades.
Complementar n° 23, de 27 de dezembro de 1999)

\

§ 2° Do valor desta gratificacao, 40% (quarenta por cento) corresponde ao vencimento e
60% (sessenta por cento) a representacdo. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de
07 de maio de 2007)

pela Lei Complementar n° 23, de 27 dezembro de 1999)
§ 3° A importancia incorporada a titulo de gratificacdo pelo exercicio de cargo em
comissao ou fungao de confianca, direcdo, chefia e assessoramento passa a constituir, a
partir da publicacdo desta Lei, vantagem pessoal nominalmente identificada, sujeita

exclusivamente a atualizagcdo decorrente de revisdo geral da remuneracdo dos servidores
publicos estaduais. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

1994 (revogado pela Lei Complementar

de-dezembro-de1999) (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de

SUBSECAO 11
DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 57. A gratifica¢do natalina corresponde a 1/12 (um doze avos) da remuneragdo a
que o servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio no respectivo ano,
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podendo ser paga em duas parcelas, uma das quais em dezembro, na forma estabelecida
em regulamento. (Redacio dada pela Lei n° 6.455, de 19 de dezembro de 2013)

més-integral: (Revogado

Art. 58. O servidor exonerado percebera sua gratificacdo natalina, proporcionalmente
aos meses de exercicio, calculada sobre a remuneragao do més da exoneragao.

07 de maio de 2007)

pela Le

i Co

mple

mentar n° 84, de

Paragrafo inico. No caso de pagamento proporcional da gratificagdo natalina, as fracdes
inferiores a um més serdo contadas por dia efetivamente trabalhado. (Incluido pela Lei
n’ 6.455, de 19 de dezembro de 2013)

SUBSECAO III
DA GRATIFICACAO PELA PRESTACAO DE SERVICO EXTRAORDINARIO

Art. 59. A gratificacdo pela prestacdo de servigo extraordindrio sera paga por hora de
trabalho prorrogado ou antecipado do expediente normal do servidor.

§ 1° O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) em relagdo a hora normal de trabalho, incidindo exclusivamente sobre o
vencimento. (Redaciao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° Somente em casos excepcionais, a critério da administracdo, podera ser antecipado
ou prorrogado o periodo normal de trabalho do servidor, ndo podendo, porém, exceder a
02(duas) horas diarias e de 60(sessenta) dias consecutivos ou 120(cento e vinte) dias,
interpolados, em cada ano.

§ 3° Nao fara jus a esta gratificagdo, o servidor publico que se enquadrar em uma das
seguintes situagoes: (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio de 2007)

I - estiver afastado do servigo efetivo; (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07
de maio de 2007)

IT - ndo possuir jornada de trabalho fixada em lei; (Incluido pela Lei Complementar
n’ 84, de 07 de maio de 2007)

IIT - ndo ficar sujeito a controle de presenca; (Incluido pela Lei Complementar n°® 84,
de 07 de maio de 2007)

IV - for ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga; ou (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

V - durante a semana, ndo ultrapassar a jornada de 40 (quarenta) horas semanais, nao se
aplicando a regra deste inciso as categorias que tenham jornadas de trabalho fixadas em
lei especifica. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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SUBSECAO IV

DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DE ATIVIDADES INSALUBRES,
PERIGOSAS E PENOSAS.

Art. 60. Aos servidores que trabalham com habitualidade em locais insalubres ou em
contato permanente com substancia toxicas, radioativas ou com risco de vida, fazem jus
a gratificacdo. (Redacio dada pela Lei n° 6.555, de 07 de julho de 2014)

§ 1° A gratificacdo de que trata este artigo sera fixada conforme os valores efetivamente
pagos no meés de abril de 2014, permanecendo inalterados a partir de entdo. (Redacio
dada pela Lei n° 6.555, de 07 de julho de 2014)

§ 2° O servidor que fizer jus a gratificagdo de insalubridade e periculosidade devera
optar por uma delas.

§ 3° O direito a gratificacdo de que trata este artigo somente ¢ devido a partir da emissdo
de laudo pericial oficial atestando as condi¢des ou riscos descritos no caput e cessa com
a eliminacao deles. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro
de 2021)

§ 4° A caracterizacdo e a classificagdo da insalubridade, periculosidade ou penosidade
serdo feitas nas condigdes disciplinadas na legislacdo especifica. (Redacao dada pela
Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

§ 5° A servidora gestante ou lactante sera afastada das operagdes e locais previstos neste
artigo, exercendo suas atividades em local salubre e em servigo ndo penoso ou perigoso.

§ 6° Havera permanente controle da atividade de servidores em operacdes ou locais
considerados penosos, insalubres ou perigosos e realizagdo periddica de pericia oficial
para atestar a continuidade, alteragdao ou eliminagdo das condi¢des ou riscos que deram
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causa a concessdo da gratificagdo. (Incluido pela Lei Complementar n°® 261, de 25 de

outubro de 2021)

Art. 60-A. Os locais de trabalho e os servidores que operam com Raios X ou
substancias radioativas serdo mantidos sob controle permanente, de modo que as doses
de radiag¢do ionizante nao ultrapassem o nivel maximo previsto na legislagao propria.
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Paragrafo unico. Os servidores a que se refere este artigo serdo submetidos a exames
médicos a cada 6 (seis) meses. (Incluido pela Lei Complementar n°® 84, de 07 de
maio de 2007)

SUBSECAO V

DA GRATIFICACAO PELA PARTICIPACAO EM ORGAOS DE
DELIBERACAO COLETIVA.

Art. 61. A gratificacio pela Participacio em Orgdo de Deliberagio Coletiva (jeton) ¢
fixada, por ato do Governador do Estado, tendo em vista o principio de hierarquia, a
equivaléncia de funcdes e a complexidade das respectivas responsabilidades.

§ 1° O servidor que, pela natureza das atribui¢des de seu cargo, for membro nato de um
Conselho, nao fard jus a gratificacdo de que trata este artigo.

§ 2° E vedada a participagdo remunerada do servidor em mais de um orgdo de
deliberagao coletiva.

§ 3° A gratificag@o de que trata este artigo sera paga por sessdo a que comparecerem os
membros dos 6rgaos de deliberagdo coletiva e ndo poderd exceder a 04 (quatro) sessdes
ordinarias e, excepcionalmente, a 02 (duas) sessdes extraordinarias, por meés.

SUBSECAO VI
DA GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO DE GABINETE

Art. 62. A Gratificagdo de Representagdo de Gabinete sera concedida aos servidores
requisitados para servirem junto a Governadoria do Estado. (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A Gratificagdo, de que trata este artigo, serd calculada mediante a aplicacao do
percentual de 100% (cem por cento) sobre o vencimento do cargo efetivo do servidor.

§ 2° Na hipdtese do servidor ocupar Cargo ou Funcdo de Chefia e Assessoramento
podera optar pelo valor correspondente a remuneracdo do respectivo cargo ou fungdo
para o qual foi nomeado.
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§ 3° Em nenhum caso, o valor da gratificagdo podera exceder a atribuida ao cargo em

Comissdo de maior simbolo.

§ 4° A Gratificacdo, prevista neste artigo, ndo sera incorporada ao vencimento, para
qualquer efeito, nem poderéd ser percebida, cumulativamente, com a gratificacdo pela
prestacdo de servicos extraordinarios.

SUBSECAO VII

DA GRATIFICACAO DE CONTROLE INTERNO E AUDITORIA

SUBSECAO VIII
DA GRATIFICACAO POR CONDICOES ESPECIAIS DE TRABALHO

Art. 64. A Gratificagdo por Condicdes Especiais de Trabalho sera concedida com vistas
ao interesse publico de fixar o servidor em determinadas regides, incentiva-lo no
exercicio de determinadas fungdes, ou quando estas se realizarem em locais ou por meio
e modos ou para fins especiais que reclamem tratamento especial. (Redaciao dada pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A Gratificagdo, de que trata este artigo, serd fixada pelo Governador do Estado,
ap6s ouvir o Conselho Estadual de Gestdo de Pessoas, no modo e forma e nas
circunstancias definidas em Regulamento. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de
07 de maio de 2007)

§ 2° A Gratificacdo de que trata este artigo ndo serd percebida quando o servidor ndo se
encontrar em exercicio, excetuado os afastamentos previstos no art. 109, I, IV e VI “a”,
desta Lei, ndo se incorporando aos proventos de inatividade em nenhuma hipdtese.
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

SUBSECAO IX
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO
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més-em-que-completar-o-tri€nio- (Revogado pela Lei Complementar n°® 57, de 07 de
novembro de 2005)
SUBSECAO X

DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 66. O servigo noturno, prestado em horario compreendido entre 22 (vinte e duas)
horas de um dia e 5 (cinco) horas do dia seguinte, terd o valor - hora acrescido de 20%
(vinte por cento) do valor, incidindo exclusivamente sobre o vencimento. (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 62, de 07 de maio de 2005)

SUBSECAO XI
DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 67. Independentemente de solicitacao, sera pago ao servidor por ocasido das férias,
um adicional correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneragdo do periodo de férias.

Pardgrafo unico. No caso de o servidor exercer funcdo de Direcdo, Chefia ou
Assessoramento, ou ocupar cargo em Comissdo, a respectiva vantagem sera considerada
no calculo adicional de que trata este artigo.

daFazenda: (Revogado pela Lei Complementar n° 57, de 07 de novembro de 2005)

4 Sha a3 arrecadacao ibutes: (Revogado pela Lei
Complementar n°57, de 07 de novembro de 2005)

atividades; nao-previstasneste-artigo- (Revogado pela Lei Complementar n°57, de 07
de novembro de 2005)
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SUBSECAO XIII
DA GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO E CONCURSO
(Incluida pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

Art. 68-A. A Gratificagdo por Encargos de Curso ou Concurso ¢ devida ao servidor que,
em carater eventual: (Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

I - atuar como instrutor em curso de formacao, de desenvolvimento ou de treinamento
regularmente instituido no dmbito da administracdo publica estadual; (Incluido pela
Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

IT - participar de banca examinadora ou de comissdo para exames orais, para analise
curricular, para correcdo de provas discursivas, para elaboracdo de questdes de provas
ou para julgamento de recursos intentados por candidatos; (Incluido pela Lei n® 6.371,
de 02 de julho de 2013)

Il - participar da logistica de preparacdo e de realizagdo de concurso publico
envolvendo atividades de planejamento, coordenagdo, supervisdo, execucdo e avaliagcdo
de resultado, quando tais atividades ndo estiverem incluidas entre as suas atribui¢des
permanentes; (Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

IV - participar da aplicacdo, fiscalizar ou avaliar provas de exame vestibular, concursos
publicos ou testes seletivos simplificados ou supervisionar essas atividades. (Incluido
pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 1° Sem prejuizo dos valores estabelecidos em leis especiais, os valores da gratificagcdo
de que trata este artigo serdo fixados por ato do chefe do respectivo Poder ou o6rgao
autonomo, observados os seguintes critérios e limites: (Incluido pela Lei n® 6.371, de
02 de julho de 2013)

I - o valor da gratificacdo serd calculado em horas, observadas as naturezas e a
complexidade da atividade exercida, a formacdo académica e a experiéncia
comprovada; (Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

IT - o valor da hora-aula observard os seguintes limites maximos, conforme a atividade
de: (Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

a) instrutoria e monitoria em curso de formacgao, de desenvolvimento, aperfeigoamento
ou capacitagdo, até R$ 100,00 (cem reais); (Incluido pela Lei n® 6.271, de 02 de julho
de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

b) conferencista e de palestrante em evento de capacitagdo, até R$ 100,00 (cem reais);
(Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)
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¢) tutoria em curso a distancia, at¢é R$ 40,00 (quarenta reais); (Incluido pela Lei n°
6.371, de 02 de julho de 2013)

III - a retribuicdo nao podera ser superior ao equivalente a 120 (cento e vinte) horas de
trabalho anuais, ressalvada situacdo de excepcionalidade, devidamente justificada e
previamente aprovada pelo Governo do Estado, que podera autorizar o acréscimo de até
120 (cento e vinte) horas de trabalho anuais; (Incluido pela Lei n® 6.371, de 02 de
julho de 2013)

§ 2° A Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso somente sera paga se as
atividades referidas nos incisos do caput deste artigo forem exercidas sem prejuizo das
atribui¢des do cargo de que o servidor for titular, devendo ser objeto de compensacao de
carga horaria quando desempenhadas durante a jornada de trabalho, na forma do §3°
deste artigo. (Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 3° Sera concedido horario especial ao servidor que desempenhe atividade prevista nos
incisos I e II do caput deste artigo, quando comprovada a incompatibilidade entre o
horario dessa atividade e da reparticdo, desde que haja compensacdo de horario a ser
efetivada no prazo de até 1 (um) ano, respeitada a duracdo semanal do trabalho.
(Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 4° A Gratificacao por Encargo de Curso ou Concurso nio se incorpora ao vencimento
ou salario do servidor para qualquer efeito e ndo podera ser utilizada como base de
calculo para quaisquer outras vantagens, inclusive para fins de calculo dos proventos da
aposentadoria e das pensoes. (Incluido pela Lei n® 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 5° Os limites maximos previstos no inciso II do §1° deste artigo poderdo ser elevados
por ato do respectivo chefe do Poder, desde que para aplicar, no maximo, os indices de
aumento concedidos aos servidores que ndo sejam regidos por lei estadual especifica.
(Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

SECAO 111
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 69. O salario-familia é concedido ao servidor ativo ou inativo de baixa renda, assim
considerado aquele com renda bruta igual ou inferior ao valor fixado pela legislacdo
federal, por dependente econdémico, no valor fixado em lei estadual. (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° - O salario-familia serd devido a partir do més em que o servidor se habilitar ao
beneficio.
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§ 2° - Consideram-se dependentes econdmicos para efeito da percepcdo do salario-

familia: (Redacio dada pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

I - 0 conjuge ou companheiro ¢ os filhos ou enteados, até 21 (vinte e um) anos de idade
ou, se invalido, enquanto perdurar a invalidez; (Redacio dada pela Lei n° 6.290, de 19
de dezembro de 2012)

o

IT - o menor sob tutela até¢ 21 (vinte e um) anos de idade; (Redacao dada pela Lei n
6.290, de 19 de dezembro de 2012)

~ :

IIT - a mae e o pai que comprovem dependéncia econdmica do servidor. (Redaciao dada
pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

Art. 70. Nao se configura a dependéncia econdmica quando o beneficiario do salério-
familia perceber rendimento do trabalho ou de qualquer outra fonte, pensao ou provento
da aposentadoria, em valor igual ou superior ao salario minimo.

Paragrafo nico. O salario-familia ndo esta sujeito a qualquer desconto, ainda que para
fim de previdéncia social.

Art. 71. Quando pai e mae forem servidores publicos e viverem em comum, o salario-
familia serd pago a um deles; quando separados, serd pago a um e outro, de acordo com
a distribui¢ao dos dependentes.

Paragrafo unico. Ao pai e a mae equiparam-se o padrasto e a madrasta e, na falta destes,
os representantes legais dos incapazes.

CAPITULO 111
DAS FERIAS

Art. 72. O servidor fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser
acumuladas, até o maximo de 2 (dois) periodos, no caso de necessidade do servico,
ressalvados os casos em que haja legislacao especifica.

§ 1° Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses de
exercicio.

§ 2° E vedado levar & conta de férias qualquer falta ao servigo.
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§ 3° O servidor exonerado do cargo efetivo, ou em comissdo, aposentado
compulsoriamente ou por invalidez, perceberd indenizacdo relativa ao periodo das férias
a que tiver direito e ao incompleto, na propor¢ao de 1/12 (um doze avos) por més de
efetivo exercicio. (Reda¢ao dada pela Lei n° 6.455, de 19 de dezembro de 2013)

§ 4° A indenizacdo serd calculada com base na remuneragdo do més em que for
publicado o ato exoneratério ou de aposentadoria compulsdéria ou por invalidez.
(Redacao dada pela Lei n° 6.455, de 19 de dezembro de 2013)

§ 5° Nao serdo concedidas férias ao servidor que estiver respondendo a sindicancia ou a
processo administrativo disciplinar. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de
agosto de 2001)

§ 6° As férias poderdao ser parceladas em até trés etapas, desde que assim requeridas
pelo servidor, e no interesse da administragdo publica. (Incluido pela Lei n°® 6.371, de
02 de julho de 2013)

§ 7° Em caso de parcelamento, o servidor recebera o valor adicional previsto no inciso
XVII, do art. 7°, da Constituicdo Federal, quando da utilizagdo do primeiro periodo.
(Incluido pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 8° Aplicam-se as disposicdes do § 3° ao servidor falecido, sendo a indenizacao
calculada com base na remuneragdo do més em que ocorrer o falecimento e devida aos
seus sucessores. (Incluido pela Lei n° 6.455, de 19 de dezembro de 2013)

§ 9° Compete ao dirigente maximo de cada 6rgdo ou entidade, juntamente com as
chefias imediatas e a respectiva unidade gestdo de pessoas, elaborar escala de frui¢do de
férias e, se necessario, conceder férias de oficio, a fim de evitar o acimulo de periodos
em quantidade superior ao previsto no caput deste artigo, principalmente aos servidores
proximos de implementar os requisitos para a aposentadoria. (Incluido pela Lei
Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)
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Art. 73. O servidor que opera direta e permanentemente com Raios X ou substancias
radioativas gozard 20 (vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de atividade
profissional, proibida em qualquer hipdtese a acumulagdo. (Redacdao dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 74. As férias ndo poderdo ser interrompidas, salvo motivo de superior interesse
publico e absoluta necessidade do servigo.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS
SECAO1
DISPOSICOES GERAIS
Art. 75. Conceder-se- a ao servidor licenga:
I - para tratamento de satde;
I - por motivo de doenga em pessoa da familia;
III - por acidente em servico;
IV - por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro;
V - para o servi¢o militar obrigatorio;
VI - para atividade politica;
VI nrdmmi iduidade:

VII - para capacitagdo; (Redacido dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio
de 2007)

VIII - para tratar de interesses particulares;
IX - para desempenho de mandato classista.
X4 . dade.

X - licenca a gestante, paternidade, adog¢do e aborto. (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006)

§ 1° Nao se concedera licenga para tratar de interesses particulares ao servidor ocupante
de cargo em comissao ou em estagio probatdrio.

§ 2° As licencgas previstas nos incisos I, II e III dependem de pericia médica ou junta
médica oficial e serdo concedidas pelo prazo indicado no laudo.

§ 3° O servidor ndo podera permanecer em licenga da mesma espécie por periodo
superior a 24 (vinte quatro) meses, salvo nos casos dos incisos IV, V, VI e IX deste
artigo.



GOVERNO DO

PROCURADORIA-GERAL DO SECRETARIA

—

/
ESTADO DO PIAUI - PGE DE GOVERNO - SEGOV _% R!ﬁg!
/ ASUI TEM FUTURO. )

§ 4° E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo da licenca para
tratamento da propria satide, de pessoa da familia ou por acidente em servico. (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

§ 5° As licengas previstas nos incisos IV e VIII ndo serdo concedidas ao servidor que
estiver respondendo a sindicancia ou processo administrativo disciplinar. (Redacao
dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 6° Ao servidor no gozo de qualquer licenga ndo percebera vantagem de natureza
indenizatoria e as gratificacdes e adicionais pagos em razao da efetiva prestagao de
servigo. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 76. A licenga concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de outra da mesma
espécie sera considerada como prorrogagao.

SECAO II
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 77. Sera concedida ao servidor licencga para tratamento de saude, a pedido ou de
oficio, com base em pericia oficial, sem prejuizo da remuneragdo a que fizer jus.

Art. 78. Para licenca até 15 (quinze) dias, a inspecdo poderd ser feita por médico do
servigo oficial e, se por prazo superior, por junta médica.

§ 1° Sempre que necessario, a inspe¢do médica sera realizada na residéncia do servidor
ou no estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado.

§ 2° Inexistindo médico do 6rgao oficial no local onde se encontra o servidor, serad
aceito atestado passado por médico particular, homologado pela junta médica.

Art. 79. Findo o prazo da licenca, o servidor deverd reassumir, imediatamente, o
exercicio, salvo prorrogacdo pedida antes de findar a licenca ou se for o caso, pedir
aposentadoria.

Art. 80. O atestado e o laudo da junta médica ndo se referirdo ao nome ou natureza da
doenga, salvo quando se tratar de lesdes produzidas por acidente em servigco, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, especificada em lei.

Art. 81. O servidor que apresentar indicios de lesdes orginicas ou funcionais sera
submetido a inspe¢dao médica.

Paragrafo tinico. Constitui falta grave a recusa do servidor a inspe¢ao médica.
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SECAO III

DA LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 82. Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo de doenca do conjuge ou
companheiro, dos pais, dos filhos, do padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente
que viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, mediante
comprovagado por pericia médica oficial. (Redacao dada pela Lei n® 6.371, de 02 de
julho de 2013)

§ 1° A licenga somente sera deferida se a assisténcia direta do servidor for indispenséavel
e ndo puder ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante
compensacgdo de horario até o més subsequente ao da ocorréncia, a ser estabelecida pela
chefia imediata. (Redacio dada pela Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei
n’ 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 2° A licenga, incluida as prorrogagdes, poderd ser concedida a cada periodo de doze
meses nas seguintes condi¢des: (Redacido dada pela Lei n® 6.271, de 02 de julho de
2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

I - por até 60 (sessenta) dias, consecutivos ou ndo, mantida a remuneragao do servidor;
(Incluido pela Lei n® 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de
julho de 2013)

IT - por até¢ 90 (noventa) dias, consecutivos ou ndo, sem remuneracao. (Incluido pela
Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 3° O inicio do intersticio de 12 (doze) meses serd contado a partir da data do
deferimento da primeira licenca concedida. (Incluido pela Lei n® 6.271, de 02 de julho
de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 4° A soma das licencas remuneradas e das licengas ndo remuneradas, incluidas as
respectivas prorrogagdes, concedidas em um mesmo periodo de 12 (doze) meses,
observado o disposto no §3°, ndo poderd ultrapassar os limites estabelecidos nos incisos
I eIl do §2° (Incluido pela Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei n°® 6.371,
de 02 de julho de 2013)

SECAO IV
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DA LICENCA POR ACIDENTE EM SERVICO

Art. 83. Sera licenciado, com remuneracao integral, o servidor acidentado em servigo ou
acometido de moléstia profissional.

Art. 84. Configura acidente em servigo ou doenga profissional, o dano fisico ou mental
sofrido pelo servidor, que se relacione, mediata ou imediatamente, com as atribuigdes
do cargo exercido.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente em servigo o dano:
I - decorrente de agressao sofrida e ndo provocada pelo servidor no exercicio do cargo;
II - sofrido no percurso da residéncia para o trabalho e vice - versa.

Art. 85. O servidor acidentado em servigo que necessite de tratamento especializado
podera ser tratado em instituicao privada, a conta de recursos publicos.

Paragrafo unico. O tratamento recomendado por junta médica oficial constitui medida
de excecdo e somente serd admissivel quando inexistirem meios e recursos adequados
em instituicdo publica.

Art. 86. A prova do acidente sera feita no prazo de 10 (dez) dias, prorrogavel quando as
circunstancias o exigirem.

SECAOV

DA LICENCA POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DE CONJUGE OU
COMPANHEIRO

Art. 87. Podera ser concedida licenga ao servidor para acompanhar conjuge ou
companheiro que foi deslocado para outro ponto do territdrio nacional, para o exterior
ou para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.

§ 1° A licenca sera por prazo indeterminado e sem remuneragao.

§ 2° Na hipotese do deslocamento de que trata este artigo, o servidor podera ser lotado,
provisoriamente, em reparticdo da Administragao Publica do Estado, desde que para o
exercicio de atividade compativel com o seu cargo.

SECAO VI
DA LICENCA PARA O SERVICO MILITAR

Art. 88. Ao servidor convocado para o servigco militar serda concedida licenga, na forma
e condi¢des previstas na legislagdo especifica.

Paragrafo tnico. Concluido o servico militar, o servidor tera 30 (trinta) dias sem
remuneracao para reassumir o exercicio do cargo.

SECAO VII
DA LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA
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Art. 89. O servidor terd direito a licenca, sem remuneragdo, durante o periodo que
mediar entre a sua escolha em convengao partidaria, como candidato a cargo efetivo, e a
véspera do registro de sua candidatura perante a Justiga Eleitoral.

Paragrafo unico. O servidor candidato a cargo eletivo na localidade onde desempenha
suas fungdes e que exerca cargo de diregdo, chefia, assessoramento, arrecadacao ou
fiscalizacdo, dele serd afastado, a partir do dia imediato ao do registro de sua
candidatura perante a Justica Eleitoral, at¢ o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao do
pleito.

Art. 90. A partir do registro da candidatura e até o 15° (décimo quinto) dia seguinte ao
da eleigdo, o servidor fard jus a licenca remunerada, como se em efetivo exercicio
estivesse.

SECAO VIII

A

DA HCENCAPREMIOPORASSIDUIDADE
DA LICENCA PARA CAPACITACAO

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 101, de 29 de abril de 2008)

Art. 91. Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor podera, no interesse da
Administracdo, afastar-se do exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneracgao,
por até 03 (trés) meses, para participar de cursos de capacitagdo profissional. (Redacio
dada pela Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de
2013)

07/05/2007) (Revogado pela Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei n°
6.371, de 02 de julho de 2013)
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07/052007) (Revogado pela Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei n°
6.371, de 02 de julho de 2013)

(Revogado pela Lel

n° 6. 271 de 02 de jlllhO de 2013, e pela Lel n’° 6 371, de 02 de julho de 2013)

Lei Complementar n” 84, de 07 de maio de 2007) (Revogado pela Lei n® 6.271, de
02 de julho de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

Paragrafo tnico. Os periodos de licenca para capacitagdo ndo sdo acumulaveis e nao
poderdo ser convertidos em pectinia em hipotese alguma. (Redacdo dada pela Lei
Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

(Revogado pela Lel Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

I—sefrer penalidade-diseiplinar-de-suspensao; (Revogado pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)

H—afastar —se-do-cargo-em-virtade-de: (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de
07 de maio de 2007)

do: (Revogado

pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

b)licencapara-tratar-de-interesses—partietlares; (Revogado pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)

a: (Revogado pela

Lei Complementar n’ 84 de 07 de maio de 2007)
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d)—afastamento—para—acompanha onfuge—ou—companheireo; (Revogado pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

propercio-deH{um)-mésparacadafalta: (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de
07 de maio de 2007)

§22—VETADO-: (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

entidade. (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
SECAO IX
DA LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

Art. 94. A critério da Administragdo, podera ser concedida ao servidor estavel licenca
para o trato de assuntos particulares, pelo prazo de até 2 (dois) anos consecutivos, sem
remuneracao.

§ 1° A licenca podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do servidor ou no
interesse do servigo.

§ 2° Nao se concedera nova licenga antes de decorrido 2 (dois) anos do término da
anterior.

§ 3° Nao se concedera licenga a servidores removidos ou redistribuidos antes de
completarem dois anos de efetivo exercicio. (Redacio dada pela Lei Complementar
n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° A licenca serd concedida com prejuizo da remuneragdo e da contagem de tempo de
efetivo servigo, ressalvada unicamente, e apenas no tocante a remuneragdo, a hipdtese
de afastamento para frequéncia em curso de formacdo para provimento em cargo da
administracdo publica do Estado do Piaui. (Incluido pela Lei Complementar n° 292,
de 22 de dezembro de 2023)

SECAO X

DA LICENCA PARA DESEMPENHO DE MANDATO CLASSISTA
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Art. 95. Fica assegurado ao servidor o direito a licenga para o exercicio de mandato
classista, com 6nus para o Estado, na forma e condi¢des a seguir: (Redacao dada pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

I - 01 (um) servidor para Associacdo de Classe representativa de Servidores Publicos
Estaduais que possuir, no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) filiados € no maximo 500
(quinhentos), mais um a cada 500 (quinhentos) filiados, no limite de 03 (trés); (Incluido
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IT - 03 (trés) servidores para Sindicato de Servidor Publico Estadual que possuir, no
minimo, 250 (duzentos e cinquenta) filiados e no maximo 500 (quinhentos), mais um a
cada 500 (quinhentos) filiados, no limite de 07 (sete), nesta propor¢ao; (Incluido pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IIT - 01 (um) servidor para a Federacao, Confederagdo que possua pelo menos uma
entidade sindical representativa de servidores publicos estaduais a ela filiada; (Incluido
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IV - 03 (trés) servidores para a Central de Sindicatos que possua pelo menos 10 (dez)
entidades representativas de servidores publicos estaduais a ela filiada; (Incluido pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° O direito de que trata este artigo serd concedido mediante a comprovacao anual
através do registro do desconto feito em folha para a entidade pela Secretaria de
Administracdo do Estado do Piaui. (Redaciao dada pela Lei Complementar n® 84, de
07 de maio de 2007)

§ 2° O Sindicato de Servidor Publico Estadual que comprovar possuir mais de 2.500
(dois mil e quinhentos) filiados tera direito a licenga de mais um dirigente para cada 800
(oitocentos) filiados. (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

§ 3° Os Sindicatos com menos de 250 (duzentos e cinquenta) filiados terdo direito a
uma licenca de que trata o caput deste artigo desde que comprove ter 60% (sessenta por
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cento) de sua base filiada a entidade. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07
de maio de 2007)

§ 4° Caso seja comprovado pela administragdo publica que a licenga de que trata do
caput deste artigo esteja sendo utilizada para fins diversos daqueles inerentes ao
acompanhamento da atividade classista, a administragdo devera revogar a licenga
concedida e adotar as medidas cabiveis no sentido de apurar possiveis desvios
funcionais. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

SECAO XI

DA LICENCA A GESTANTE, PATERNIDADE, ADOCAO E ABORTO.

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006)

Art. 96. Sera concedida licenca a servidora gestante por 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos, sem prejuizo da remuneragdo. (Redacio dada pela Lei Complementar
n’ 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A licenca podera ter inicio no primeiro dia do nono més de gestagdo, salvo
antecipadamente por prescricdo médica. (Redacao dada pela Lei n® 6.721, de 02 de
julho de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

§ 2° No caso de nascimento prematuro a licenca terd inicio a partir do parto. (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006)

§ 3° No caso de natimorto ou aborto, atestado por médico oficial, a servidora tera 60
(sessenta) dias de licenca remunerada a partir do evento. (Redaciao dada pela Lei
Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006)
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Art. 97. Pelo nascimento ou adogdo de filhos, o servidor terd direito a licenca
paternidade de 20 (vinte) dias. (Redacio dada pela Lei Complementar n® 261, de 25
de outubro de 2021)

Art. 98. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianga serdo concedidos:
(Redacio dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

I - 120 (cento e vinte) dias de licenga remunerada se a crianca tiver menos de 6 (seis)
meses de idade; (Redacio dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

IT - 60 (sessenta) dias de licenca remunerada nos casos de adog¢ao de crianga com idade
superior a 6 (seis) meses e inferior a 2 (dois) anos de idade; (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IIT - 30 (trinta) dias de licenca remunerada no caso de adog¢dao de crianca de idade

superior a 2 (dois) anos e inferior a 12 (doze) anos; (Incluido pela Lei Complementar
n° 84, de 07 de maio de 2007)

Paragrafo unico. Nos casos previstos neste artigo a concessao do direito a licenga se
dara mediante requerimento administrativo onde devera se apresentar o termo judicial
de guarda da crianga adotada, sob pena de indeferimento do pedido. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

de26-de-jutho-de 2006) (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
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DOS AFASTAMENTOS
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
SECAO1

DAS DISPOSICOES GERAIS
DO AFASTAMENTO PARA SERVIR A OUTRO ORGAO OU ENTIDADE

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 100. O servidor podera ser cedido ou colocado a disposi¢do para ter exercicio em
outro 6rgao ou entidade dos Poderes da Unido, do Estado e dos Municipios do Estado
do Piaui ou que integram a Regido Integrada de desenvolvimento da Grande Teresina
nas seguintes hipoteses: (Redaciao dada pela Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e
pela Lei n° 6.371, de 02 de julho de 2013)

I - para exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga; (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IT - em casos previstos em leis estaduais especificas. (Redaciao dada pela Lei n® 6.290,
de 19 de dezembro de 2012)

§ 1° Para os fins deste artigo: (Redacido dada pela Lei Complementar n°® 84, de 07 de
maio de 2007)

I - cessdo ¢ o afastamento do servidor publico para ter exercicio em outro 6rgdo ou
entidade dentro do proprio poder, exclusivamente para o exercicio de cargo em
comissdo; (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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IT - disposicdo ¢ o afastamento do servidor publico para ter exercicio em Orgao
pertencente a outro poder ou no ambito do proprio poder. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° A cessdo ou disposicao de servidores do Poder Executivo compete privativamente
ao Governador do Estado e serd com Onus remuneratorio para o 6rgdo ou entidade
cedente ou de forma convencionada entre as partes que compdem o Orgamento Geral do
Estado, exceto para a Unido ou 6rgdos e entidades dos demais Estados e Municipios da
Federacao cujo 6nus cabera ao 6rgao cessionario. (Redacao dada pela Lei n® 7.215, de
20 de maio de 2019)
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§ 3° No caso de pagamento de remuneracdo pelo 6rgdo ou entidade de origem ao
servidor cedido ou posto a disposi¢ao de outro 6rgao ou entidade do mesmo Poder, nao
serdo pagas vantagens de natureza indenizatoria, tais como didria, ajuda de custo, ajuda
de transporte, auxilio-alimentacdo, vale-transporte, e também vantagens cuja percepgao
dependa da efetiva prestagdo de servico, tais como adicional noturno e gratificagao pela
prestagdo de servigo extraordindrio ou qualquer outra vantagem de igual natureza.
(Redagao dada pela Lei n° 6.271, de 02 de julho de 2013, e pela Lei n° 6.371, de 02
de julho de 2013)

§ 4° Em qualquer caso, o servidor cedido ou posto a disposicdo de outro 6rgdao ou
entidade deve optar pelo subsidio ou vencimento do seu cargo efetivo ou do cargo em
comissdo. (Redacio dada pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

§ 5° Na hipotese de o servidor cedido ou posto a disposicdo de empresa publica ou
sociedade de economia mista, nos termos das respectivas normas, optar pela
remunerac¢do do cargo efetivo, a entidade cessiondria efetuara o reembolso das despesas
realizadas pelo 6rgao ou entidade de origem. (Incluido pela Lei Complementar n° 84,
de 07 de maio de 2007)

§ 6° A cessdo ou disposi¢do far-se-4 mediante ato publicado no Didrio Oficial do
Estado. (Incluido pela Lei Complementar n°® 84, de 07 de maio de 2007)

§ 7° Mediante autorizacdo expressa do Governador do Estado, o servidor do Poder
Executivo poderd ter exercicio em outro o6rgdo da Administragdo Estadual direta que
ndo tenha quadro proprio de pessoal, para fim determinado e a prazo certo. (Incluido
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 8° A Secretaria de Administragdo, com a finalidade de promover a composi¢ao da
forca de trabalho dos orgdos e entidades da Administracdo Publica estadual, podera
determinar a lotagdo ou o exercicio de servidor, independentemente da observancia do
constante no inciso I e nos §§ 1° e 2° deste artigo. (Incluido pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)

§ 9° Fica vedado, a partir da publicacdo desta Lei, a cessao ou disposi¢cao de servidores,
para outros Orgdos da administragdo publica direta e indireta, para exercer fungdes
diferentes das que sdo inerentes ao seu cargo. (Incluido pela Lei Complementar n°
101, de 29 de abril de 2008)

ido-bpe o} 0 nlemen n? 1( 0 20 de
B P ' $

arg » ’ reluido-pelaL oM . €
abril- de 2008) (Revogado pela Lei Complementar n° 124, de 01 de julho de 2009)

§ 11. No caso de cessdo ou disposicao de servidor que acumule cargos ou empregos
publicos, o servidor terd de optar pela remuneracdo de um deles, sendo vedada a
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percep¢do cumulativa das remuneragdes sem o efetivo exercicio dos cargos ou
empregos. (Incluido pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

§ 12. As disposigoes de servidores do Poder Executivo poderdo ser realizadas com 6nus
remuneratorio para o 6rgdo de origem, caso sejam efetuadas através de acordos de
cooperacao técnica que objetivam disposigdes reciprocas firmados entre os municipios
piauienses e o estado do Piaui. (Incluido pela Lei Complementar n® 309, de 27 de
marg¢o de 2025)

SECAO II
DOS AFASTAMENTOS PO SERVIDOR PUBLICO
DO AFASTAMENTO PARA EXERCiCIO DE MANDATO ELETIVO

(Redacao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

staformacao-téenica—ou-cientifica: (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07
de maio de 2007)

;.
o—O men
......
5

ia- (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 103. Ao servidor em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposigoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de seu
cargo;

IT - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, sendo-lhe facultado optar
pela sua remuneracao;

III - investido no mandato de Vereador:

a) havendo compatibilidade de horario, percebera as vantagens de seu cargo, sem
prejuizo da remuneragao do cargo eletivo;

b) ndo havendo compatibilidade de horéario, serd afastado do cargo, sendo-lhe facultado
optar pela sua remuneragao.

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para promogao por
merecimento.
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V - no caso de afastamento do cargo, o servidor contribuira para a previdéncia social
como se em exercicio estivesse.

VI - investido em mandato eletivo ou classista, o servidor ndo podera ser removido,
transferido ou redistribuido, de oficio, para localidade diversa daquela onde exerce o
mandato.

Art. 104. O servidor nao podera ausentar-se do Estado para estudo ou missao oficial,
sem autorizagcdo do Chefe do Poder a que estiver vinculado. (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A auséncia ndo excedera a 4 (quatro) anos, e finda a missdo ou estudo, somente
decorrido igual periodo, sera permitida nova auséncia. (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo ndo serd concedida exoneragdo
ou licenga para tratar de interesse particular antes de decorrido periodo igual ao do
afastamento, ressalvada a hipotese de ressarcimento da despesa havida com seu
afastamento. (Redac¢ao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° As hipoteses, condigdes e formas para a autorizagdo de que trata este artigo, serdo
disciplinadas em regulamento. (Incluido pela Lei Complementar n® 84, de 07 de
maio de 2007)

Art. 105. A critério da Administragdo, podera ser concedida ao servidor estavel bolsa-
de-estudo, fora do Estado, para fins de cursos de pds-graduagdo, aperfeicoamento,
extensdo e pesquisa, por prazo de até¢ 2 (dois) anos, prorrogavel por igual periodo,
conforme exigirem as circunstancias, devidamente comprovadas.

cursos-existentes-no-Estadoinclusive-os-previstos-neste-artige.
6.555, de 07 de julho de 2014)

§ 2° O valor da bolsa-de-estudo ndo podera ultrapassar a remuneragdo do cargo do
servidor.
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CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 106. Sem qualquer prejuizo e considerado de efetivo exercicio, podera o servidor
ausentar-se do servigo:

I - por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;

IT - por 2 (dois) dias, para se alistar como eleitor;
III - por 8 (oito) dias consecutivos em razao de:
a) casamento;

b) falecimento do conjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela, irmdos ou pessoas que vivem sob sua dependéncia
econdmica.

Art. 107. Serd concedido horario especial ao servidor estudante, quando comprovada a
incompatibilidade entre o horario escolar e o da reparticdo, sem prejuizo do exercicio do
cargo.

§ 1° Para efeito do disposto neste artigo, serd exigida a compensagdo de horario na
reparticao, respeitada a duragdo semanal do trabalho.

§ 2° O servidor publico estadual que possuir dependente portador de deficiéncia fisica,
sensorial ou mental, quando comprovada por junta médica oficial, tera carga horaria
reduzida a metade, independentemente de compensagdo de horario. (Redaciao dada
pela Lei n° 6.560, de 22 de julho de 2014)
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§ 3° Também serd concedido horario especial ao servidor portador de deficiéncia,
quando comprovada a necessidade por junta médica oficial, independentemente de
compensagdo de horario. (Redacio dada pela Lei n° 6.560, de 22 de julho de 2014)

Art. 107-A. Ao servidor estudante que mudar de sede no interesse da administragdo ¢
assegurada, na localidade da nova residéncia ou na mais proxima, matricula em
instituicdo de ensino congénere, em qualquer época, independentemente de vaga.
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° A regra do caput ndo se aplica quando o interessado na transferéncia se deslocar
para assumir cargo efetivo em razdo de concurso publico, cargo comissionado ou
fungdo de confianca. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° A transferéncia compulsoria para instituicdo de ensino congénere, a que se refere o
caput, somente podera ser efetivada de estabelecimento publico para publico ou de
privado para privado, salvo a inexisténcia, no local de destino, de institui¢do de ensino
da mesma natureza. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 3° O disposto no § 2° deste artigo € extensivo ao conjuge ou companheiro, aos filhos e
aqueles que vivam na sua dependéncia econdmica. (Incluido pela Lei Complementar
n° 101, de 29 de abril de 2008)

CAPITULO VII
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 108. A apuracdo do tempo de servigo sera feita em dias, convertidos em anos,
considerado o ano como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.

Paragrafo unico. E vedada a contagem de tempo de servigo ficticio. (Redacio dada
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 108-A. E contado para todos os efeitos legais o tempo de servigo publico prestado a
Administracdo Publica do Estado do Piaui, desde que tenha sido recolhida contribuicao
previdencidria do servidor. (Incluido pela Lei n°® 6.455, de 19 de dezembro de 2013)

Art. 109. Sao considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:

I - férias;

IT - exercicio de cargo em comissdao em qualquer dos Poderes do Estado e nos servigos
da Unido e dos Municipios do Estado; (Redacido dada pela Lei Complementar n° 84,
de 07 de maio de 2007)
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IIT - desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou distrital e atividade

politica, na forma do art. 89, exceto para promog¢ao por merecimento;

IV - juri, servigo militar e outros servigos obrigatérios por lei;

V - disposicao regularmente concedida, para prestar servico nos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Direta e Indireta; (Redacao dada pela Lei n° 6.455, de 19 de
dezembro de 2013)

VI - licenga:
a) a gestante, a adotante e a paternidade;
b) para tratamento da propria saude, até 2 (dois) anos;

c) para o desempenho de mandato classista, exceto para efeito de promog¢do por
merecimento;

d) por motivo de acidente em servigo ou doenga profissional;

. dusidade.

€) para capacitacdo. (Redaciao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

VII - deslocamento para a nova sede;

VIII - participagdo em competi¢ao desportiva, congressos € outras atividades culturais,
devidamente autorizada;

EX—disponibilidade; (Revogado pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio de
2007)

IX - participagdo em programa de treinamento regularmente instituido, conforme
dispuser o regulamento; (Redaciao dada pela Lei Complementar n® 84, de 07 de maio
de 2007)

X - participacdo em competi¢do desportiva nacional ou convocagdo para integrar
representacao desportiva nacional, no Pais ou no exterior, conforme disposto em lei
especifica. (Reda¢ao dada pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 110. Contar-se-4 apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade:
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I - o tempo de servigo publico prestado a Unido, a outros Estados, a Municipios € ao
Distrito Federal; (Redacao dada pela Lei n° 6.455, de 19 de dezembro de 2013)

Il - licenga para tratamento de saude de pessoa da familia do servidor, com
remuneracao;

IIT - o tempo correspondente ao desempenho de mandato eletivo, anterior ao ingresso no
servico publico;

IV - o tempo de servigo em atividade privada, vinculada a Previdéncia Social,
comprovado mediante certidao fornecida pelo ente previdenciario; (Redaciao dada pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

V - a licenga para atividade politica, com remuneragdo. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 111. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado
concomitantemente em mais de um cargo ou fundacdo de 6rgios ou entidades dos
Poderes da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal e suas entidades da
administracao indireta e fundacionais.

CAPITULO VIII
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 112. E assegurado ao servidor o direito de requerer ao Poder Publico em defesa de
direito ou interesse legitimo.

Art. 113. O requerimento serda dirigido a autoridade competente para decidi-lo e
encaminhado por intermédio daquela a que estiver imediatamente subordinado o
requerente.

Art. 114. Da decisao da autoridade julgadora, salvo se esta for Secretario de Estado ou
dirigente maximo de orgdo ou entidade, caberd recurso no prazo de 5 (cinco) dias.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

Paragrafo unico. Das decisdes dos Secretarios de Estado ou dirigentes maximos de
orgdos ou entidades, caberd pedido de reconsideracdio com fundamento fatico ou
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juridico novo no prazo de 10 (dez) dias. (Redacido dada pela Lei Complementar n°
261, de 25 de outubro de 2021)

Art. 115. O recurso devera ser interposto perante a autoridade julgadora, a quem
incumbe envia-lo para apreciagdo e julgamento da autoridade superior competente.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

Art. 116. O recurso ou pedido de reconsideragdo nao tem efeito suspensivo, salvo
concessao de oficio fundamentada pela autoridade ou deferimento de pedido formulado
pela parte. (Redag¢do dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de
2021).

Art. 117. Para o exercicio do direito de peticdo, ¢ assegurada vista do processo ou
documento, na reparticao, ao servidor ou a procurador por ele constituido.

Art. 118. A administracdo devera rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de
ilegalidades.

Art. 119. Sao fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo a
ocorréncia de causas legais de suspensdo e interrupcdo. (Redacido dada pela Lei
Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

Art. 120. O direito de requerer prescreve:

I - em 5 (cinco) anos, quanto aos atos de demissdo e de cassagdo de aposentadoria ou
disponibilidade, ou que afetem interesse patrimonial e créditos resultantes das relagdes
de trabalho;
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IT - em 180 (cento e oitenta) dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado
em lei.

§ 1° O prazo da prescricao serd contado da data da publica¢do do ato impugnado ou da
data da ciéncia pelo interessado, quando o ato nao for publicado;

§ 2° O pedido de reconsideracdo e o recurso, quando cabiveis, interrompem a
prescricao.

§ 3° A prescri¢do ¢ de ordem publica, ndo podendo ser revelada pela administragdo.
CAPITULO IX

DA PENSAO E DA APOSENTADORIA
DA PENSAO, DA APOSENTADORIA E DA ASSISTENCIA A SAUDE.

(Redacao dada pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

Art. 121. Por morte do servidor, os dependentes, nas hipdteses legais, fazem jus a
pensdo, observadas as regras contidas na Constituicdo do Estado do Piaui e o limite
estabelecido no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal, que sera devida a contar da
data: (Redacio dada pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

I - do obito, quando requerida até noventa dias depois deste; (Redaciao dada pela Lei
n° 7.128, de 12 de junho de 2018)

IT - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso anterior;
(Redacao dada pela Lei n° 7.128, de 12 de junho de 2018)

III - da decisdo judicial, no caso de morte presumida. (Redaciao dada pela Lei n® 7.128,
de 12 de junho de 2018)

(Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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extinguem—ourevertem—com-a-morte-de-seus-beneficiarios: (Lo ooado polas Lol o
6.743, de 23 de dezembro de 2015)

(Revogado pelas Lei n’ 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

que-vivam-sob-a-dependéneia-do-servidor. (Revogado pela Lei Complementar n°® 84,
de 07 de maio de 2007)

I - o conjuge; (Redacio dada pela Lei n° 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

) ala ll a a a a a a
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t—anes—ew—se—invalida,—enquanto—durar—a—invalidez.
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

IT - o conjuge divorciado, separado judicialmente ou de fato, com percepcao de pensao
alimenticia estabelecida judicialmente; (Redacdo dada pela Lei n® 6.743, de 23 de
dezembro de 2015)



-
=
GOVERNO DO
PROCURADORIA-GERAL DO SECRETARIA

ESTADO DO PIAUI - PGE DE GOVERNO - SEGOV :%-' R!ﬁg!
AgUI TEM FUTURO. )

\

—
Il - o companheiro ou companheira que comprove unido estavel como entidade
familiar; (Incluido pela Lei n° 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

IV - o filho de qualquer condi¢ao que atenda a um dos seguintes requisitos: (Incluido
pela Lei n° 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

a) seja menor de 21 (vinte e um) anos; (Incluido pela Lei n® 6.743, de 23 de dezembro
de 2015)

b) seja invalido; (Incluido pela Lei n°® 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

c¢) tenha deficiéncia grave; ou (Incluido pela Lei n® 6.743, de 23 de dezembro de
2015)

d) tenha deficiéncia intelectual ou mental, nos termos do regulamento; (Incluido pela
Lei n® 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

V - amae e o pai que comprovem dependéncia economica do servidor; e (Incluido pela
Lei n® 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

VI - O irméao de qualquer condi¢do que comprove dependéncia econdmica do servidor e
atenda a um dos requisitos previstos no inciso I'V. (Incluido pela Lei n® 6.743, de 23 de
dezembro de 2015)

§ 1° A concessao de pensao aos beneficidrios de que tratam os incisos I a IV do caput
exclui os beneficidrios referidos nos incisos V e VI. (Redacao dada pela Lei n® 6.743,
de 23 de dezembro de 2015)

§ 2° A concessdo de pensdo aos beneficidrios de que trata o inciso V do caput exclui os
beneficiarios referidos no inciso VI. (Redaciao dada pela Lei n° 6.743, de 23 de
dezembro de 2015)
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institnicdo-de-ensino-oficial oureconheeida: (Revogado pela Lei Complementar n° 84,
de 07 de maio de 2007)

§ 3° O enteado e o menor tutelado equiparam-se a filho, mediante declaracao do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica na forma estabelecida no
Regulamento. (Redac¢ao dada pela Lei n° 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

§ 3°-A No caso do inciso II, deste artigo, o beneficio previdenciario da pensdo fica
limitada ao percentual que o pensionista recebia de alimentos do servidor segurado, ndo
sendo aumentada pela reversdo de cota da pensdo paga a outros pensionistas, na forma
do art. 129 desta Lei. (Incluido pela Lei n° 7.128, de 12 de junho de 2018)

(Incluido pela Lei n" 6.455, de 19 de dezembro de 2013) (Revogado pela Lei n”
6.743, de 23 de dezembro de 2015)

Art. 123-A. A inscricdo do dependente do segurado serd promovida quando do
requerimento do beneficio a que tiver direito, mediante a apresentacdo dos documentos
estabelecidos em regulamento ou ato normativo editado em conjunto pela Fundagao
Piaui Previdéncia e pela Secretaria da Administragdo e Previdéncia. (Incluido pela Lei
n°® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§1° O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente deve ser
comunicado a Funda¢do Piaui Previdéncia, com provas cabiveis. (Incluido pela Lei n°
7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§2° O servidor em atividade ou inativo casado ndo poderd realizar inscri¢do de
companheira ou companheiro. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

§3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantém
unido estavel com o segurado ou com a segurada, de acordo com o § 3° do art. 226 da
Constitui¢ao Federal. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§4° Para comprovacdo de dependéncia econdmica, a documentagdo idonea deve
compreender, no minimo, trés dos seguintes documentos: (Incluido pela Lei n® 7.311,
de 27 de dezembro de 2019)

I - certidao de nascimento de filho havido em comum; (Incluido pela Lei n® 7.311, de
27 de dezembro de 2019)

IT - certiddo de casamento religioso; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro
de 2019)

III - declaragao do imposto de renda do segurado, em que conste o interessado como seu
dependente; (Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)
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IV - disposi¢des testamentarias; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

V - declaragdo especial feita perante tabelido ou escritura publica de unido estavel;
(Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

VI - prova de mesmo domicilio; (Incluido pela Lei n°® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

VII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhdo
nos atos da vida civil; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

VIII - conta bancaria conjunta; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

IX - apolice de seguro da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a pessoa
interessada como sua beneficiaria; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

X - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica, da qual conste o segurado
como responsavel; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

XI - registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o interessado com
dependente do segurado; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

XII - escritura de compra e venda de imével pelo segurado em nome de dependente;
(Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

XIII - declaragdo de nao emancipacdo do dependente menor de vinte e um anos;
(Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

XIV - quaisquer outros que possam levar a convic¢do do fato a comprovar. (Incluido
pela Lei n°® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 5° Para a comprovacao de unido estavel, aplica-se, no que couber. o disposto no § 4°
deste artigo. (Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 6° Regulamento poderd listar outros documentos, para fim de comprovacido de
dependéncia econdomica ¢ de unido estavel. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

§7° A prova de dependéncia econdmica e de unido estavel também poderd ser feita
mediante acdo declaratoria, exigindo-se, nessa hipdtese, inclusdo da Fundagdo Piaui
Previdéncia no polo passivo. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

Art. 123-B. Equipara-se ao conjuge a companheira ou companheiro que comprove
unido estavel como entidade familiar. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro
de 2019).
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§1° Considera-se unido estavel aquela configurada na convivéncia publica, continua e
duradoura entre um homem e uma mulher ou entre pessoas do mesmo sexo, que
dispensem um ao outro os direitos e deveres previstos em lei e mantenham
relacionamento civil permanente, desde que devidamente comprovado, aplicando-se
para configuracdo deste, no que couber, os preceitos legais incidentes sobre a unido
estavel, nos termos do art. 1.723 do Codigo Civil e da Lei n° 9.278, de 10 de maio de
1996. (Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§2° A inscri¢do da companheira ou companheiro podera ser feita apds a morte do
segurado, desde que o interessado comprove a vida em comum, na forma indicada no
art. 123-A, mediante acdo declaratéria, exigindo-se, nessa hipotese, inclusdo da
Fundagao Piaui Previdéncia no polo passivo. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

§ 3° Respeitado o § 4° do art. 123-A, regulamento poderd listar outros documentos
necessarios a comprovagao da unido estavel. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

Art. 124. Ocorrendo habilitagdo de vérios titulares a pensdo o seu valor serd distribuido
em partes iguais entre os beneficidrios habilitados. (Redaciao dada pela Lei n® 6.743,
de 23 de dezembro de 2015)

743, de 23 de
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serarateado,—empartes—iguais,—entre—os—que—se-habilitarem. (Revogado pela Lei n°
6.743, de 23 de dezembro de 2015)

ndo—h
vaw, i
5

partir-da-data-em-que-for-oferecida-e-comprovada. (Revogado pela Lei Complementar
n° 124, de 01 de julho de 2009)
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(Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro 2019)

Art. 125-B. A concessdo da pensdao por morte ndo serd protelada pela falta de
habilitagdo de outro possivel dependente e a habilitacdo posterior que importe em
exclusao ou inclusao de dependente s6 produzira efeito a partir da data da publicagdo da

portaria de concessao da pensao ao dependente habilitado. (Incluido pela Lei n°® 7.311,
de 27 de dezembro de 2019)

Art. 125-C. A concessao de pensdo por morte a dependente invalido deve ser precedida,
necessariamente, de exame médico-pericial, realizado por junta médica oficial,
destinado a subsidiar tecnicamente a decisdo, cujo relatério ou laudo deve observar os
requisitos minimos previstos no art. 135-E, sem prejuizo de outros estabelecidos em
regulamento ou ato expedido pelo Conselho Federal de Medicina. (Incluido pela Lei n®
7.311, de 27 de dezembro de 2019)

Art. 126. Perde o direito a pensdo por morte: (Redaciao dada pela Lei n° 6.743, de 23
de dezembro 2015)

I - ap6s o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de crime de que
tenha dolosamente resultado a morte do servidor; (Redacao dada pela Lei n® 6.743, de
23 de dezembro de 2015)

IT - o conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer tempo,
simulagao ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagao desses com o
fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo judicial no
qual serd assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa. (Redaciao dada pela
Lei n® 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

Art. 127. Sera concedida pensdo por morte presumida do servidor, quando declarada a
auséncia pela autoridade judicidria competente. (Redacao dada pela Lei n® 7.311, de
27 de dezembro de 2019)
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Art—128Aecarretaperda-daqualidade-de-benefieiario: (Revogado pela Lei n® 7.311, de
27 de dezembro de 2019)

I-o-seufalecimento; (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

A e

eonjuge; (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)
H—a-cessacao-de-invalidezem se-tratando-de-beneficiario-invalide:—
Lein® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§-5°-do-ar v
2 . 5

V—a-acumulacio—indevida—de—pensdo; (Revogado pela Lei n® 7.311, de 27 de

dezembro de2019)
VA —arentineia-expressa- (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

(Incluido pela Lei n" 6.743, de 23 de dezembro de 2015) (Revogado pela Lei
7.311, de 27 de dezembro de 2019)
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6.743;-de 23-de-dezembro-de 2015) (Revogado pela Lei n°® 7.3
de 2019)
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pelaLein®6.743,-de 23-de-dezembro-de 2015) (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27
de dezembro de 2019)

1) 3(trés) , e 21 (vi ) le idade; (neluid la Lein®
6:-743-de23-de-dezembro-de 2015 (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro
de 2019)

dezembro de 2019)
O-(deranos—entre ‘inte-e-sete)e-29-(vinte-e-nove)anos-deidader-
pelatein®6.743,-de 23-de-dezembro-de 2015) (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27

de dezembro de 2019)

Vi

6743, de 23— de-dezembro—de2015) (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

hrelmido—pelitein"6.743—de23-de-dezembro—de2045) (Revogado pela Lei n?
7.311, de 27 de dezembro de 2019)
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de-23-de-dezembro-de2015) (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de
2019)
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ineremento. (Incluido pela Lein™6.743 . de 23 de- dezembro-de 2015) (Revogado pela
Lein® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

(Incluido pela Lei n” 6.743, de 23 de dezembro de 2015) (Revogado pela Lel n’
7.311, de 27 de dezembro de 2019)

Art. 131. Ressalvado o direito de opgdo, ¢ vedada a percep¢do cumulativa de pensao
deixada por mais de um conjuge, companheiro ou companheira, ¢ de mais de 2 (duas)
pensoes. (Redacao dada pela Lei n° 6.743, de 23 de dezembro de 2015)

SECAO II
DA APOSENTADORIA

Art. 132. Os servidores serdo aposentados, bem como terdo os proventos calculados e
reajustados, na forma prevista na Constituicdo do Estado do Piaui, observadas as
normas gerais de previdéncia estabelecidas em lei federal e as leis estaduais sobre o
fundo de previdéncia social do regime proprio dos servidores publicos e sobre o plano
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de custeio do regime proprio de previdéncia social. (Redacao dada pela Lei n® 7.311,

de 27 de dezembro de 2019)

7
a avala a a ata'

especificadas—em—lel,—e—proporcionais—nos—demats—easos:
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

tempe-de-servicor(Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

H—veluntariamente:—(Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

e de ers O e omen e O

com-proventos-integrais:(Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

(vinte—e—cinco)—anos,—se—multher,—com proventes—integrais:—
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

o Ao ery O e homem—e
O Cl O3 O 5 d

do pela Lei Complementar
n’ 84, de 07 de maio de 2007)

integrais: (Revogado pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 1° Fica vedada a habilitacdo de dependentes ou segurados assim como a concessao de
beneficios distintos dos previstos no regime geral de previdéncia social, salvo
disposi¢dao em contrario da Constituicao Federal. (Incluido pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)
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de dezembro de 2019)

§ 3° Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os proventos de
aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos seus
dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, incluidas suas
autarquias e fundagdes, em fruicdo na data de publicagdo da Emenda Constitucional n°
41, de 19 de Dezembro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos
servidores e as pensOes dos dependentes abrangidos pelo art. 3° da Emenda
Constitucional n® 41, de 19 de Dezembro de 2003, serdo revistos na mesma propor¢ao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou
vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° Aplica-se o disposto neste artigo aos servidores que preencherem os requisitos do
art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47, de 05 de Julho de 2005. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 133. A aposentadoria compulsoria sera automatica, ¢ declarada por ato, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de
permanéncia no servigo ativo.

§ 1° Sera oferecido curso de preparacdo a aposentadoria a todo servidor publico que
esteja restando dois anos para complementar o periodo para aposentar-se. (Incluido
pela Lei n° 5.284, de 27 de dezembro de 2002)

§ 2° O curso tera duragdo minima de um ano ¢ maxima de dois anos, ficando sua oferta
e gerenciamento a cargo da Secretaria de Administragdo do Estado do Piaui. (Incluido
pela Lei n° 5.284, de 27 de dezembro de 2002)

§ 3° Fica também facultada a inscri¢do no curso a que alude o § 1 ° deste artigo, aqueles
que ingressarem na aposentadoria voluntariamente, ou por invalidez, at¢é o maximo de
dois anos da data em que ocorreu o ingresso. (Incluido pela Lei n® 5.284, de 27 de
dezembro de 2002)
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Art. 134. A aposentadoria voluntaria ou por incapacidade permanente vigorara a partir
da data da publicagdao do respectivo ato. (Redacio dada pela Lei n°® 7.311, de 27 de

dezembro de 2019)

§ 1° A aposentadoria por incapacidade permanente serd precedida de licenga para
tratamento de satde, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses. (Redacio
dada pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 2° Expirado o periodo de licenca e nao estando em condi¢des de reassumir o cargo ou
de ser readaptado, o servidor serd aposentado.

§ 3° O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a publicagao do ato da
aposentadoria serd considerado como de prorrogagdo da licenga.

Art. 135-A. A concessdo de aposentadoria por incapacidade permanente deve ser
precedida, necessariamente, de exame médico-pericial, realizado por junta médica
oficial, destinado a subsidiar tecnicamente a decisdo, cujo relatério ou laudo deve
observar os requisitos minimos previstos no art. 135-E, sem prejuizo de outros
estabelecidos em regulamento ou ato expedido pelo Conselho Federal de Medicina.
(Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

Art. 135-B. Sem prejuizo da sujei¢do as inspe¢des e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos orgdos de controle interno e
externo, serao realizados: (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

I - recenseamento ou recadastramento previdencidrio; (Incluido pela Lei n® 7.311, de
27 de dezembro de 2019)

IT - comprovagao de vida; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

IIT - exame médico pericial por junta médica oficial. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27
de dezembro de 2019)
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§ 1° As medidas previstas nos incisos do caput deste artigo serdo disciplinadas por
regulamento, que definira sua periodicidade, informagdes e documentos exigidos, os
mecanismos de fiscalizagdo e auditoria e disciplinard a suspensdo de pagamento de
remuneracoes, proventos € pensoes. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro
de 2019)

§ 2° Os servidores ativos, inativos e pensionistas estdo obrigados a participar de
quaisquer dessas medidas, sob pena de suspensdao do pagamento, na forma prevista em
regulamento, que também disciplinara a restituicdo quando sanada a auséncia ou
deficiéncia da documentacdo fornecida. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

§ 3° Os servidores ativos, inativos e pensionistas responderdo administrativa, civil e
penalmente pelos documentos apresentados e declaragdes inveridicas prestadas por eles,
por procurador ou representante legal. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro
de 2019)

§ 4° No caso de incapacidade de locomog¢do do inativo ou pensionista, a participagdo
em quaisquer dessas medidas podera ser feita mediante visita domiciliar de servidor ou
equipe designada. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 5° As medidas previstas neste artigo serdo executadas pela Fundacdo Piaui
Previdéncia e Secretaria da Administragdo e Previdéncia, com o auxilio técnico da
Ageéncia de Tecnologia da Informagdo ou pessoa juridica contratada na forma da lei.
(Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 6° A Fundagao Piaui Previdéncia e a Secretaria da Administracao e Previdéncia ficam
autorizadas a firmar termo de cooperacdo ou instrumento congénere com Orgaos e
entidades publicas, para o fim de executar as medidas previstas neste artigo com relagao
aos servidores, inativos ou pensionistas que ndo possam se locomover e residam fora do
Estado. (Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

Art. 135-C. A unidade gestora do regime proprio de previdéncia do Estado do Piaui
realizard, com periodicidade ndao superior a 5 (cinco) anos, recenseamento ou
recadastramento previdenciario de todos os inativos e pensionistas do regime proprio.
(Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 1° Sempre que possivel, todos os servidores civis ativos, inativos € pensionistas
recenseados serdo submetidos a identificacdo biométrica, por meio da colheita de
digitais. (Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 2° A ndo participagdo no recenseamento ou recadastramento sujeitara o servidor,
aposentado ou pensionista a suspensdo do pagamento da remuneracdo, proventos ou
pensdo, conforme disposto em regulamento. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

Art. 135-D. Os inativos e pensionistas do regime proprio do Estado do Piaui deverdo
realizar anualmente a comprovagdo de vida nos postos de atendimento ou nas
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instituicdes financeiras pagadoras de seus beneficios, na forma estabelecida em
regulamento. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 1° A prova de vida e renovagdo de senha deverdo ser efetuadas pelo recebedor do
beneficio, mediante identificacdo pelo funcionario ou por sistema biométrico em
equipamento de autoatendimento que disponha dessa tecnologia. (Incluido pela Lei n°
7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 2° A prova de vida e renovacdo de senha poderdo ser realizadas pelo representante
legal ou pelo procurador do beneficiario legalmente cadastrado na Fundagdo Piaui
Previdéncia. (Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 3° A ndo realizacdo da comprovagao de vida importara na suspensao do beneficio, na
forma prevista em regulamento. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

Art. 135-E. Os servidores de licenca para tratamento de saude, licenga por motivo de
doenga em pessoa da familia, licengca por acidente em servico, os aposentados por
incapacidade permanente e os pensionistas invalidos estdo obrigados, sempre que
convocados, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a exames médico-
periciais a cargo de junta médica oficial, na forma estabelecida em regulamento.
(Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 1° O exame médico-pericial destina-se a subsidiar tecnicamente a decisdo para a
concessio de beneficios, devendo atender a normas do Conselho Federal de Medicina e
conter, pelo menos, o seguinte: (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

I - a autoapresentacdo dos peritos e informagdo sobre suas qualificagdes ou
especialidades; (Incluido pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

IT - identificagdo do examinando, com nome, qualificagdo completa, historia pessoal
com énfase em relagdo ao objeto da pericia. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

III - histéria médica do examinando, com relato das doengas clinicas, cirurgias,
tratamentos e hospitalizacdes; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de dezembro de
2019)

IV - exames e avaliagdes complementares, com descri¢do de achados laboratoriais e de
resultados de exames e testes aplicados; (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27 de
dezembro de 2019)

V - respostas claras, concisas e objetivas aos quesitos formulados. (Incluido pela Lei n®
7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 2° A Secretaria da Administra¢ao e Previdéncia ¢ a Funda¢ao Piaui Previdéncia, nas
respectivas esferas de competéncia, deverdo rever os beneficios, para avaliar a
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persisténcia, atenuagdo ou agravamento da incapacidade para o trabalho alegada como
causa para a sua concessdo. (Incluido pela Lein® 7.311, de 27 de dezembro de 2019)

§ 3° Havendo indicio de irregularidade na concessao ou na manutencao de beneficio, a
Fundacao Piaui Previdéncia notificard o beneficiario para apresentar defesa, provas ou
documentos de que dispuser, no prazo de dez dias. (Incluido pela Lei n® 7.311, de 27
de dezembro de 2019)

exereidos. (evogado pela Lei Cmplementar n° 84, de 07 de maio de 207)
SECAO I1I
DA ASSISTENCIA A SAUDE
(Incluida pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

Art. 136-A. A assisténcia a satude do servidor ativo ou inativo e de seus dependentes ou
pensionistas sera prestada na forma estabelecida em regulamento. (Incluido pela Lei n°
6.290, de 19 de dezembro de 2012)

§ 1° Nos termos do regulamento, a assisténcia a satide pode compreender assisténcia
médica, hospitalar, odontoldgica, psicologica e farmacéutica, tera como diretriz basica o
implemento de acdes preventivas voltadas para a promog¢do da satde e serd prestada
pelo Sistema Unico de Saude — SUS ou diretamente pelo orgdo ou entidade ao qual
estiver vinculado o servidor, ou mediante convénio ou contrato, ou ainda na forma de
auxilio, mediante ressarcimento parcial do valor despendido pelo servidor ativo ou
inativo e seus dependentes ou pensionistas com planos ou seguros privados de
assisténcia a saude. (Incluido pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

§ 2° A expansdo da assisténcia a saude atualmente prestada depende de estimativa de
impacto orcamentario-financeiro no exercicio em que deva ser efetivada ¢ nos dois
posteriores, ficando condicionada a existéncia da correspondente fonte de custeio total.
(Incluido pela Lei n° 6.290, de 19dezembro de 2012)

§ 3° Nas hipoteses previstas nesta Lei em que seja exigida pericia, avaliagdo ou
inspecdo médica, na auséncia de médico ou junta médica oficial, para a sua realizagdo o
orgao ou entidade celebrard, preferencialmente, convénio com unidades de atendimento
do sistema publico de satde ou com o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.
(Incluido pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)
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§ 4° Para os fins do disposto neste artigo, ficam o Estado e suas entidades autarquicas e
fundacionais autorizadas a contratar, na forma da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
operadoras de planos e seguros privados de assisténcia a saide que possuam autorizagao
de funcionamento do 6rgao regulador. (Incluido pela Lei n® 6.290, de 19 de dezembro

de 2012)
TITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO1
DOS DEVERES DO SERVIDOR

Art. 137. Sdo deveres do servidor publico:
I - exercer com dignidade, zelo e dedicacdo as atribui¢des de seu cargo;
IT - ser leal as institui¢des a que servir;
[T - observar as normas legais e regulamentares;
IV - cumprir, com presteza, as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;
V - atender com presteza:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes solicitadas, ressalvadas as protegidas
por sigilo;

b) a expedicdo de certiddes requeridas para defesa de direito ou esclarecimento de
situacOes de interesse pessoal, no prazo maximo de 10 (dez) dias;

c) as requisi¢oes para a defesa da Fazenda Publica;

VI - levar ao conhecimento da autoridade imediatamente superior as irregularidades de
que tiver ciéncia em razao do cargo;

VII - zelar pela economia do material e a conservagdo do patrimoénio publico;
VIII - guardar sigilo sobre assunto da reparticao;
I el lidade péblica:

IX - manter conduta compativel com a moralidade administrativa; (Redaciao dada pela
Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

X - ser assiduo e pontual ao servico;
XI - tratar com urbanidade as pessoas;
XII - representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder;

XIII - encaminhar a Procuradoria Geral do Estado, informacdes de que tenha ciéncia em
razdo do cargo, relativas a inquérito policial ou a processo criminal em que figure como
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acusado servidor publico; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de
2001)

XIV - enviar a Procuradoria Geral do Estado, no prazo maximo de 2 (dois) dias a contar
do recebimento, notificagdo em mandado de seguranca; (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

XV - manter permanente atualizacdo junto ao 6rgdo de origem das informagdes
pertinentes aos seus dados funcionais e pessoais, inclusive meios de comunicagao,
enderego e cargos, empregos e fun¢des publicos que esteja acumulando, bem como
comparecer a chamamentos para recadastramento ou atualizagcdo cadastral definidos em
regulamento, sob pena de suspensdo do pagamento da remuneragdo; (Redacido dada
pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

XVI - proceder aos descontos relativos a reposi¢des e indenizagdes ao erario. (Incluido
pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Paragrafo unico. A representacdo de que trata o inciso XII serd encaminhada pela via
hierarquica e apreciada pela autoridade superior aquela contra a qual ¢ formulada,
assegurando-se ao representado ampla defesa. (Incluido pela Lei Complementar n°
25, de 15 de agosto de 2001)

CAPITULO 11
DAS PROIBICOES
Art. 138. Ao servidor ¢ proibido:

I - ausentar - se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe
imediato;

IT - retirar sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou
objeto da repartigao.

III - recusar fé a documentos publicos;

IV - retardar andamento de documento e processo ou execugdo de servigo, deixar de
praticar, indevidamente, ato de oficio, ou praticd-lo contra disposicao expressa de lei,
para satisfazer interesse pessoal,

V - promover manifestagdo de apreco ou desaprec¢o no recinto da reparti¢ao;

VI - cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, o
desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado,
inclusive a outro servidor atribuigdes estranhas ao cargo que ocupa, exceto em situacdes
de emergéncia e transitorias;
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VIII - manter sob sua chefia imediata, em cargo ou fun¢do de confianga, conjuge,
companheiro ou parente até o segundo grau civil;

IX - valer - se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da
dignidade da funcao publica;

X - participar de geréncia ou administracdo de empresa privada, sociedade comercial ou
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

XI - atuar como procurador ou intermediario, junto a reparti¢do publica, salvo quando
se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e
de conjuge ou companheiro;

XII - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer espécie, exigir
vantagem indevida para si ou para outrem, em razdo de suas atribuicdes;

XIII - praticar usura sob qualquer de suas formas;

XIV - proceder de forma desidiosa;

XV - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticdo em servigos ou atividades
particulares;

XVI - cometer a outro servidor atribui¢des estranhas ao cargo que ocupa, exceto em
situagdes transitorias e de emergéncia; (Redacio pela Lei Complementar n° 25, de 15
de agosto de 2001)

XVII - exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo
ou fung¢do e com o horario de trabalho;

XVIII - aceitar comissao, emprego ou pensao de estado estrangeiro.

Paragrafo tinico. O servidor publico ndo podera participar de comissdao ou banca de
concurso, intervir no seu julgamento e votar sobre organizagao de lista para promocao,
quando concorrer parente consanguineo ou afim, em linha reta, ou colateral até o
terceiro grau, bem como seu conjuge. (Incluido pela Lei Complementar n°® 84, de 07
de maio de 2007)

CAPITULO 111
DA ACUMULACAO

Art. 139. E vedada a acumulagio remunerada de cargos publicos, ressalvados os casos
previstos na Constituicdo Federal.
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§ 1° A proibigcdo de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em autarquias,
fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de economia mista da Unido, do
Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios € dos Municipios. (Incluido pela Lei

Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 2° A acumulacao de cargos, ainda que licita, fica condicionada & comprovagdo da
compatibilidade de horérios a ser analisada no caso concreto, devendo-se considerar,
dentre outras, a impossibilidade de sobreposi¢do de horario das jornadas ou a
necessidade de percorrer distancias entre os locais de trabalho que impegam o regular e
efetivo exercicio dos cargos acumulados. (Redacio dada pela Lei Complementar n°
261, de 25 de outubro de 2021)

2007 (Revogado pela Lei n° 7.433, de 28 de dezembro de 2020)

§ 4° E vedada a percepgdo simultinea de proventos de aposentadoria decorrentes do
regime proprio de previdéncia social com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungao
publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos
eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragao.
(Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Complementar n° 103, de 15 de maio de 2008)

Art. 141. O servidor ndo poderd exercer mais de um cargo em comissdo ou fungao
gratificada, nem participar, remunerado, de mais de um 6rgao de deliberacao coletiva.

Paragrafo unico. O servidor que acumular licitamente dois cargos efetivos, quando
investido em cargo de provimento em comissdo, ficard afastado de ambos os cargos
efetivos, salvo na hipotese em que houver compatibilidade de horario e local com
exercicio de um deles, declarada pelas autoridades méximas dos 6rgaos ou entidades
envolvidos. (Redacio dada pela Lei n° 6.290, de 19 de dezembro de 2012)

CAPITULO IV
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DAS RESPONSABILIDADES

Art. 142. Pelo exercicio irregular de suas atribui¢des, o servidor responde civil, penal e
administrativamente.

Art. 143. A responsabilidade civil decorre de ato omissivo ou comissivo, doloso ou
culposo, que resulte em prejuizo ao erario ou a terceiros.

§ 1° A indenizagdo de prejuizo dolosamente causado ao erario somente sera liquidado
na forma prevista no art. 42, §§ 3° a 6° na falta de outros bens que assegurem a
execugao do débito pela via judicial. (Redacido dada pela Lei Complementar n® 25,
de 15 de agosto de 2001)

§ 2° Tratando-se de dano causado a terceiros, respondera o servidor perante a Fazenda
Publica, em agdo regressiva.

§ 3° A obrigacdo de reparar o dano estende-se aos sucessores e contra eles serd
executada, at¢ o limite do valor da heranca recebida. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 144. A responsabilidade penal abrange os crimes e contravenc¢des imputadas ao
servidor, nessa qualidade.

Art. 145. A responsabilidade administrativa resulta de atos ou omissdes praticados no
desempenho do cargo ou fungdo.

Art. 146. As cominagdes civis, penais e disciplinares poderdo cumular - se, sendo
independentes entre si.

Art. 146-A. A perda do cargo publico ou a cassacdo de aposentadoria determinada em
decisdo judicial transitada em julgado dispensa a instauragdo de processo disciplinar e
deve ser declarada pela autoridade competente para fazer a nomeagdo. (Incluido pela
Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 147. A responsabilidade administrativa do servidor serd afastada no caso de
absolvigdo criminal que negue a existéncia do fato ou a sua autoria.

CAPITULO V
DAS PENALIDADES
Art. 148. Sao penalidades disciplinares:
I - adverténcia;
II - suspensao;

III - demissdo;
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IV - cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade;

V - destituicdo de cargo em comissio;

VI - destituicao de funcdo gratificada.

Art. 149. Na aplicagdo das penalidades serdo consideradas: (Redacao dada pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

I - a natureza, a gravidade e as circunstancias em que a infragao foi cometida; (Incluido
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

IT - os danos que dela provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou
atenuantes; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

III - os antecedentes funcionais do servidor; (Incluido pela Lei Complementar n° 25,
de 15 de agosto de 2001)

IV - a reincidéncia; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de
2001)

Paragrafo tnico. E causa agravante haver o servidor cometido o fato em concurso de
pessoas. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 150. A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casos de violagao de proibig¢ao
constante do art. 138 incisos I, II, III, V, VI, VII e VIII e de inobservancia de dever
funcional previsto em lei, regulamentacido ou norma interna, que nado justifique
imposic¢ao de penalidade mais grave.

Art. 151. A suspensao sera aplicada em caso de reincidéncia das faltas disciplinares, de
violagdo do dever previsto no art. 137, inciso XVI e das demais proibi¢des que nio
tipifiquem infracdo sujeita a penalidade de demissdao, nao podendo exceder de 90
(noventa) dias. (Redacido dada pela Lei Complementar n° 101, de 29 de abril de
2008)

§ 1° Serd punido com suspensdo de at¢ 15 (quinze) dias o servidor que,
injustificadamente, recusar - se a ser submetido a inspecdo médica determinada pela
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autoridade competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez cumprida a

determinacao.

§ 2° Quando houver conveniéncia para o servico, a penalidade de suspensao podera ser
convertida em multa, na base de 50% (cinquenta por cento) por dia de vencimento ou
remuneracao, ficando o servidor obrigado a permanecer em servigo.

§ 3° Aplicada a penalidade de suspensdo, a autoridade devera apreender carteiras
funcionais, insignias, distintivos, armas e quaisquer outros documentos ou objetos que
possibilitem o servidor suspenso apresentar-se na qualidade de servidor. (Incluido pela
Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

§ 4° A pena de suspensado a ser aplicada ao servidor inativo ou em disponibilidade que
houver praticado, na atividade, transgressdo disciplinar punivel com a penalidade de
suspensao sera convertida em multa e correspondera ao valor diario dos proventos de
aposentadoria ou da remuneracdo ou do subsidio da disponibilidade por dia de
suspensdo. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 152. As penalidades de adverténcia e de suspensao terdo seus registros cancelados,
apos o decurso de 3 (trés) e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio, respectivamente, se o
servidor ndo houver, nesse periodo, praticado nova infracao disciplinar.

Paragrafo Unico. O cancelamento da penalidade ndo surtiré efeitos retroativos.
Art. 153. A demissdo sera aplicada nos seguintes casos:

I - crime contra a administragdo publica;

IT - abandono de cargo;

III - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;

V - incontinéncia publica e conduta escandalosa na reparticao;

VI - insubordinagdo grave em servico;

VII - ofensa fisica, em servico, a servidor ou a particular, salvo em legitima defesa
propria ou de outrem;

VIII - aplicacdo irregular de dinheiros publicos;

IX - revelagdo de informagao sigilosa do qual se apropriou em razdo do cargo;
X - lesdo aos cofres publicos e dilapidagdo do patrimoénio estadual;

XI - corrupgao;

XII - acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

Complementar:
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XIII - condenagdo criminal transitada em julgado por crime cuja natureza ou gravidade
evidencie a incompatibilidade para o exercicio de cargo publico; (Redaciao dada pela
Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

XIV - incontinéncia publica e escandalosa ou vicio de jogos proibidos por lei; (Incluido
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

XV - transgressao dos incisos 1V, IX, X, XI, XII, XIV, XV, XVII do art. 138, desta Lei
Complementar. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

XVI - crime praticado no exercicio da funcao publica ou relacionado com ela. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Paragrafo tnico. A autoridade devera apreender carteiras funcionais, insignias,
distintivos, armas e quaisquer outros documentos ou objetos que possibilitem o servidor
demitido apresentar-se na qualidade de servidor. (Incluido pela Lei Complementar n°
84, de 07 de maio de 2007)

Art. 154. Detectada, a qualquer tempo, a acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou
funcdes publicas, a autoridade, a que se refere o art. 164, adotara o procedimento
sumario para a sua apuragao ¢ regularizacdo imediata, cujo processo administrativo
disciplinar se desenvolverd nas seguintes fases: (Redaciao dada pela Lei n° 8.320, de
18 de marco de 2024)

I - instaurag¢do, com a publicacdo do ato que constituir a comissdo, a ser composta por
dois servidores estaveis, e simultaneamente indicar a autoria € a materialidade da
transgressao do objeto da apuracdo; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de
agosto de 2001)

IT - instrugdo sumaria, que compreende indiciagdo, defesa e relatorio; (Incluido pela
Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

IIT - julgamento. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 1° A indicagdo de autoria de que trata o inciso I dar-se-a pelo nome e matricula do
servidor, e a materialidade, pela descri¢cdo dos cargos, empregos ou fung¢des publicas em
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situacdo de acumulacdo ilegal, dos 6rgdos ou entidades de vinculagdo, das datas de
ingresso, do horario de trabalho e do correspondente regime juridico. (Redacio dada

pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 2° A comissdo lavrara, até trés dias ap6s a publicacdo do ato que a constituiu, termo
de indiciagdo em que serdo transcritas as informagdes de que trata o paragrafo anterior,
bem como promoverd a citagdo pessoal do servidor indiciado, ou por intermédio de sua
chefia imediata, para no prazo de cinco dias, apresentar defesa escrita, assegurando-se
lhe vista do processo na reparticao, observado o disposto nos arts. 184 e 185. (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 3° Apresentada a defesa, a comissao elaborara relatério conclusivo, quanto a inocéncia
ou a responsabilidade do servidor, em que resumird as pegas principais dos autos,
opinara sobre a licitude da acumulacdo em exame, indicard o respectivo dispositivo
legal e remeterd o processo a autoridade instauradora, para julgamento. (Incluido pela
Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 4° No prazo de cinco dias, contados do recebimento do processo, a autoridade
julgadora proferira a sua decisdo, aplicando-se, quando for o caso, o disposto no § 4° do
art. 188. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 5° A opgao pelo servidor até o ultimo dia de prazo para a defesa configurara sua boa-
fé, hipotese em que se converterd automaticamente em pedido de exoneracdo do outro
cargo. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 6° Caracterizada a acumulacdo ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-4 a pena de
demissao, destituicdo ou cassacao de aposentadoria ou disponibilidade em relacao aos
cargos, empregos ou fungdes publicas em regime de acumulagao ilegal, hipotese em que
os orgaos ou entidades de vinculagdo serdo comunicados. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 7° O prazo para a conclusdo do processo administrativo disciplinar submetido ao rito
sumario nao excedera trinta dias, contados da data de publica¢do do ato que constituir a
comissdo, admitida a sua prorrogacdo por até quinze dias, quando as circunstancias o
exigirem. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 8° No caso de processo envolvendo mais de um servidor, os prazos previstos neste
artigo serdo duplicados. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de
2001)

§ 9° O procedimento sumario rege-se pelas disposi¢des deste artigo, observando-se, no
que lhe for aplicavel, subsidiariamente, as disposi¢does dos Titulos IV e V desta Lei.
(Incluido pela Lei Complementar n° 25 de 15 de agosto de 2001)

§ 10. Facultativamente, a Administracdo Publica, antes da instauragdo do processo
administrativo  disciplinar apurando acumulagao ilegal, notificara o servidor,
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pessoalmente ou por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar a op¢do no
prazo improrrogavel de dez dias, contados da data da ciéncia. (Incluido pela Lei n°

8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 11. A auséncia de informacdes constantes no pardgrafo primeiro ndo configura
nulidade, desde que comprovada a situagdo de acumulagdo ilegal. (Incluido pela Lei n®
8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 155. Sera cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do inativo que houver
praticado, na atividade, falta punivel com a demissdo.

Art. 156. A destituicdo de cargo em comissdo exercido por ndo ocupante de cargo
efetivo serd aplicada nos casos de infracdao sujeita as penalidades de suspensdo e de
demissao.

Paragrafo unico. Constatada a hipdtese de que trata este artigo, a exoneragdo efetuada
nos termos do art. 34 sera convertida em destituicao de cargo em comissao.

Art. 157. A demissdo ou a destituicdo de cargo em comissdo, nos casos dos incisos IV,
VIII, X e XI do art. 153 implica a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

Art. 158. A demissdo, ou a destituicdo de cargo em comissdo por infringéncia do art.
138, incisos IX e XI incompatibiliza o ex-servidor para nova investidura em cargo
publico estadual, pelo prazo de 5 (cinco) anos. (Redacido dada pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Paréagrafo unico. Nao podera retornar ao servigo publico estadual pelo prazo de 10 (dez)
anos o servidor que for demitido ou destituido do cargo em comissdo por infringéncia
do art. 153, incisos I, IV, VIII, X, XI e XIII e XVI. (Redaciao dada pela Lei n°® 8.320,
de 18 de marco de 2024)

Art. 159. Configura abandono de cargo a auséncia intencional do servidor ao servigo
por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ou o equivalente para os servidores submetidos
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ao regime de trabalho em escala ou plantdo. (Redacao dada pela Lei n® 8.320, de 18
de marco de 2024)

Paradgrafo tnico. Em caso de apuragdo de abandono de cargo, a reassuncao das
atribuicdes somente poderd ocorrer apds a conclusdo do processo administrativo
disciplinar. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 160. Entende-se por inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem causa justificada,
por 60 (sessenta) dias, intercaladamente, ou o equivalente para os servidores submetidos
ao regime de trabalho em escala ou plantdo, durante o periodo de 12 (doze) meses.
(Redacao dada pela Lei n° 8.320, de 18 de mar¢o de 2024)

Art. 161. Na apuragdo de abandono de cargo ou inassiduidade habitual, também sera
adotado o procedimento sumario a que se refere o art. 154, observando-se especialmente
que: (Redac¢do dada pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

I - a indicagdo de materialidade dar-se-a: (Incluido pela Lei Complementar n® 25, de
15 de agosto de 2001)

a) na hipotese de abandono de cargo, pela indicacdo precisa do periodo de auséncia
intencional do servidor ao servico superior a trinta dias. (Incluida pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

b) no caso de inassiduidade habitual, pela indicacdo dos dias de falta ao servigo sem
causa justificada, por periodo igual ou superior a sessenta dias interpoladamente,
durante o periodo de doze meses. (Incluida pela Lei Complementar n° 25, de 15 de
agosto de 2001)

IT - apos a apresentacdo da defesa a comissao elaborara relatorio conclusivo quanto a
inocéncia ou a responsabilidade do servidor, em que resumird as pegas principais dos
autos, indicard o respectivo dispositivo legal, opinard, na hipotese de abandono de
cargo, sob a intencionalidade da auséncia do servico superior a trinta dias e remetera o
processo a autoridade instauradora do julgamento. (Incluido pela Lei Complementar
n’ 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 162. As penalidades disciplinares serdao aplicadas:

I - pelo Governador do Estado ou, conforme o caso, pela autoridade referida no
pardgrafo tnico do art. 7°, quando se tratar de demissdo, cassagdo de aposentadoria ou
disponibilidade de servidor, inclusive das autarquias e funda¢des do Estado;

IT - pelos Secretarios de Estado, dirigentes de 6rgdos e das autarquias e fundagdes do
Estado, quando se tratar de suspensao superior a 30 (trinta) dias e destitui¢ao de fung¢ao;
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III - pelo chefe da reparticdo e autoridades administrativas de hierarquias imediatamente
inferior aquelas mencionadas no inciso anterior, na forma dos respectivos regimentos ou
regulamentos, nos casos de adverténcia ou de suspensdo de até 30 (trinta) dias.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

IV - pela autoridade que houver feito a nomeacao, quando se tratar de destituigdo de
cargo em comissdo. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de
2001)

Paragrafo unico. O ato de imposi¢do da penalidade mencionara sempre o fundamento
legal e a causa da sang¢@o disciplinar. (Incluido pela Lei Complementar n® 25, de 15
de agosto de 2001)

Art. 163. A acdo disciplinar prescrevera:

I - em 5 (cinco) anos, quanto as infragdes puniveis com demissdo, cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade e destituigao de cargos em comissao.

II - em 03 (trés) anos, quanto a suspensao; (Redaciao dada pela Lei n° 8.320, de 18 de
marco de 2024)

o 1904 . ) dias. Iverténeia.
IIT - em 02 (dois) anos, quanto a adverténcia. (Redaciao dada pela Lei n° 8.320, de 18
de marco de 2024)

§ 1° O prazo prescricional inicia-se na data em que a autoridade competente para a
abertura do procedimento administrativo toma conhecimento do fato. (Redaciao dada
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

. - : : . N
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§ 2° Os prazos de prescrigao previstos na lei penal aplicam-se as infracdes disciplinares
capituladas também como crime, ndo podendo o prazo prescricional, para as infragdes
punidas com demissdo, cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade e destitui¢do de
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cargo em comissdo, ser em nenhuma hipotese inferior a 5 (cinco) anos. (Redacao dada

pela Lei Complementar n° 101, de 29 de abril de 2008)

§ 3° A instauragdo de sindicancia punitiva ou de processo administrativo disciplinar
interrompe a prescri¢do, até a decisdo final proferida por autoridade competente.
(Redacao dada pela Lei n° 8.320, de 18 de mar¢o de 2024)

§ 4° Interrompido o curso da prescricdo, 0 prazo comegara a correr por inteiro a partir
do dia em que cessar a interrupgdo. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de
agosto de 2001)

§ 6° Por se tratar de ilicito administrativo de natureza permanente, o prazo de prescri¢cao
da pretensdo punitiva da Administracdo Publica na hipdtese de abandono de cargo
comeca a correr do dia em que cessar a permanéncia. (Incluido pela Lei n® 8.320, de
18 de marco de 2024)

TITULO V
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 164. A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servico publico ¢ obrigado
a promover a sua apura¢do imediata, mediante sindicancia ou processo administrativo
disciplinar. (Redacio dada pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 1° A apuracdo de que trata o caput, por solicitacdo da autoridade a que se refere,
podera ser promovida por autoridade de 6rgdo ou entidade diverso daquele em que
tenha ocorrido a irregularidade, mediante competéncia especifica para tal finalidade,
delegada em cardter permanente ou temporario pelo Governador do Estado, pelos
presidentes da Assembleia Legislativa, do Tribunal de Justica, do Tribunal de Contas do
Estado e pelo Procurador-Geral de Justica, no d&mbito do respectivo Poder, 6rgdo ou
entidade, preservadas as competéncias para o julgamento que se seguir a apuracao.
(Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)
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Complementar n° 101;-de 29-de-abril-de 2008) (Revogado pela Lei n° 8.320, de 18
de marco de 2024)

§ 3° A sindicancia podera ser investigatoria ou punitiva, sendo assegurado nesta ltima
o contraditorio e ampla defesa. (Incluido pela Lei Complementar n® 25, de 15 de
agosto de 2001)

§ 4° Da sindicancia investigatoria podera resultar: (Incluido pela Lei Complementar
n° 25, de 15 de agosto de 2001)

I - arquivamento dos autos de apuragdo; (Incluido pela Lei Complementar n® 25, de
15 de agosto de 2001)

IT - instauragdo de sindicancia punitiva ou de processo administrativo disciplinar.
(Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 5° Da sindicancia punitiva podera resultar: (Incluido pela Lei Complementar n® 25
de 15 de agosto de 2001)

I - arquivamento dos autos; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto
de 2001)

IT - aplicagdo de penalidade de adverténcia ou de suspensdo de até 30 (trinta) dias;
(Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

III - instauracdo de processo administrativo disciplinar. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 6° Sempre que o ilicito praticado pelo servidor ensejar a imposi¢ao de penalidade de
suspensdo por mais de 30 (trinta) dias, de demissdo, cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, ou destitui¢ao de cargo em comissdo, serd obrigatéria a instauragao de
processo disciplinar. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de
2001)

§ 7° Nos casos omissos, aplicam-se subsidiariamente, nesta ordem, a lei de processo
administrativo estadual (Lei n° 6.782, de 28 de marco de 2016), a lei de processo
administrativo federal (Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999), o Cddigo de Processo
Penal, o Cédigo de Processo Civil e os principios de direito administrativo. (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)
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Art. 165. As dentlincias sobre irregularidades serdo objeto de apuragdo, desde que
contenham a identificacdo e o endereco do denunciante, podendo ser formulada por
escrito ou verbalmente. (Redacido dada pela Lei Complementar n® 25, de 15 de
agosto de 2001)

§ 1° Quando a dentncia for apresentada verbalmente, a autoridade determinara a
lavratura de termo, assinado pelo denunciante. (Incluido pela Lei Complementar n°
25, de 15 de agosto de 2001)

§ 2° A representacdo serd arquivada, por falta de objeto, em despacho fundamentado,
quando o fato narrado ndo configurar infracdo disciplinar ou ilicito penal. (Incluido
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 3° Incidird em infragdo disciplinar grave a autoridade que ndo der andamento
imediato, rapido e eficiente a dentncia. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15
de agosto de 2001)

ilicito—penal,—a—dentinecia—serd—arquivada,—por—falta—de—objeto. (Revogado pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 166. A sindicancia investigatoria devera ser concluida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da Comissao.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

aloha
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I —arquivamento-do—proecesso; (Revogado pela Lei Complementar n® 25, de 15 de
agosto de 2001)

gosto de 2001)

H—instauracde-de-processo-diseiphinar; (Revogado pela Lei Complementar n° 25, de
15 de agosto de 2001)

aplicaca ade-de-ady neia as: (Revogado
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de a

Paragrafo tinico. Quando o fato for de dificil elucidagdo, além da prorrogagdo prevista
no caput, a comissao podera requerer a autoridade a devolugdo dos autos, para ulteriores
diligéncias, que serdo realizadas no prazo marcado pela autoridade. (Redacio dada
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 166-A. Diante de fundados indicios de enriquecimento ilicito de servidor ou de
evolucdo patrimonial incompativel com a remuneracao ou subsidio por ele percebido,
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pode ser determinada a instaura¢do de sindicancia patrimonial: (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° A sindicancia patrimonial constitui-se de procedimento sigiloso com carater
exclusivamente investigativo. (Incluido pela Lei n°® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° O procedimento de sindicincia patrimonial sera conduzida por um servidor estavel
ou comissdo composta por trés servidores estaveis, observados os dispostos no art. 170
e no art. 170-A. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 3° O prazo para conclusdo do procedimento de sindicancia patrimonial ¢ de trinta dias,
prorrogavel por igual periodo. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 4° Concluidos os trabalhos da sindicancia patrimonial, o servidor ou comissdo
responsavel por sua conduc¢do deve elaborar relatério sobre os fatos apurados,
concluindo pelo arquivamento ou pela instauragdo de processo disciplinar. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 167. A sindicancia punitiva deverd ser concluida no prazo méaximo de 30 (trinta)
dias, podendo ser prorrogada por igual periodo, a critério da comissdo. (Redacao dada
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Paragrafo unico. Nao serd computado o excesso de prazo provocado pela defesa.
(Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 167-A. O envio de peticdes e a pratica de atos processuais pelo acusado ou seu
procurador em processos em tramite por meio eletronico serdo admitidos mediante uso
de assinatura eletronica, sendo obrigatorio o credenciamento prévio, conforme
disciplinado pelos 6rgdos ou entidades respectivos. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18
de marco de 2024)

§ 1° As citagdes, intimagdes, notificacdes e as demais comunicagdes processuais serdo
feitas por meio eletrénico em portal proprio aos credenciados, a teor do caput deste
artigo. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° Frustrada a citacdo por meio eletronico, serd expedido mandado fisico a ser
cumprido por servidor designado para a pratica do ato. (Incluido pela Lei n® 8.320, de
18 de marco de 2024)

§ 3° Considerar-se-a realizada a citagdo, intimagao, notificagdo ou outra comunicagao
processual quando se efetivar a consulta eletronica ao teor do documento, certificando-
se nos autos a sua realizagao. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 4° Na hipotese do § 3° deste artigo, nos casos em que a consulta se dé em dia ndo util,
a comunicacdo processual serd considerada como realizada no primeiro dia util
seguinte. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)
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§ 5° A consulta referida nos §§ 3° e 4° deste artigo devera ser feita em até 10 (dez) dias
corridos contados da data do envio da comunicac¢ao processual, sob pena de considerar-
se automaticamente realizada na data do término desse prazo. (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 6° A indisponibilidade do processo eletronico por motivo técnico no ultimo dia do
prazo, prorroga-o para o primeiro dia util seguinte a resolu¢dao do problema. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 7° As citagdes, intimagdes, notificacdes € as demais comunicagdes processuais feitas
na forma deste artigo serdo consideradas pessoais para todos os efeitos legais. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 8° Compete ao credenciado, na forma do caput deste artigo, promover a conservagao
dos documentos originais em papel referentes aos digitalizados enviados por meio de
peticionamento eletronico para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer
tipo de conferéncia. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 9° Aplica-se, subsidiariamente € no que couber, o disposto na Lei Federal n® 11.419,
de 19 de dezembro de 2006, e em legislagdo superveniente. (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 167-B. As comunicacdes referentes aos procedimentos disciplinares devem ser
realizadas por escrito e, preferencialmente, por meio de correio eletronico institucional,
aplicativos de mensagens instantdneas ou recursos tecnologicos similares, observado o
disposto no art. 167-A. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° Enviada a mensagem pelo correio eletronico ou pelo aplicativo de mensagem
instantanea, a confirmac¢ao do recebimento da comunicagdo se dara mediante: (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

I - a manifestacdo do destinatario; (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de
2024)

II - a notificacdo de confirmagdo automatica de leitura; (Incluido pela Lei n® 8.320, de
18 de marco de 2024)

IIT - o sinal grafico caracteristico do respectivo aplicativo que demonstre, de maneira
inequivoca, a leitura por parte do destinatario; ou (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de
marco de 2024)

IV - o atendimento da finalidade da comunicacdo. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18
de marco de 2024)

§ 2° Presumem-se validas as comunicagdes processuais dirigidas por meio de correio
eletronico institucional, aplicativos de mensagens instantdneas ou recursos tecnoldgicos
similares, cujos dados tenham sido informados pelo destinatario, se a modificagdo
temporaria ou definitiva ndo tiver sido devidamente comunicada no processo. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)
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Art. 167-C. Caso o servidor esteja respondendo a mais de um procedimento disciplinar,
todos deverdo ter prosseguimento até o seu julgamento final, independentemente da
pena aplicada em cada processo, inclusive em caso de demissao anterior. (Incluido pela
Lei n° 8.320, de 18 de marc¢o de 2024)

Art. 167-D. Nenhum ato serd declarado nulo, se dele ndo resultar prejuizo para a
apuracdo dos fatos, para a defesa ou para a conclusdo do processo. (Incluido pela Lei
n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

CAPITULO 11
DO AFASTAMENTO PREVENTIVO

Art. 168. Como medida cautelar e a fim de que o servidor ndo venha a influir na
apuracdo da irregularidade, a autoridade instauradora do processo disciplinar podera
determinar o afastamento do exercicio do cargo, pelo prazo de até 60 (sessenta) dias,
sem prejuizo da remuneragao.

eessardo—os—seus—efeitos,—ainda—quendo—concluido—o—processe. (Revogado pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 1° O afastamento podera ser prorrogado por igual prazo, findo o qual cessardo os seus
efeitos, ainda que ndo concluida a sindicancia ou o processo. (Incluido pela Lei

Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 2° Determinado o afastamento, a autoridade deverd apreender carteiras funcionais,
insignias, distintivos, armas e quaisquer outros documentos ou objetos que possibilitem
o servidor afastado apresentar-se na qualidade de servidor. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

CAPITULO 111
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 169. O processo disciplinar ¢ o instrumento destinado a apurar, com observancia
dos principios do contraditorio e da ampla defesa, responsabilidade de servidor por
infragdo praticada no exercicio de suas atribuigdes, ou que tenha relacdo com as
atribuicdes do cargo em que se encontre investido. (Redacio dada pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)
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Art. 170. O processo disciplinar serd conduzido por comissdo composta de 3 (trés)
servidores estaveis designados pela autoridade competente, observado o disposto no §
1° do art. 164, que indicara, dentre eles, o seu presidente, que devera ser ocupante de
cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior
ao do indiciado. (Redaciao dada pela Lei Complementar n°® 25, de 15 de agosto de
2001)

§ 1° A Comissao tera como secretario servidor designado pelo seu Presidente, podendo
a indicacdo recair em um de seus membros.

§ 2° O ato de designagdo devera apontar também suplentes para a comissdo de
sindicancia ou processo disciplinar, que substituirdo os respectivos titulares em caso de
impedimento, suspei¢do aceita ou auséncia justificada. (Redacdao dada pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 3° E impedido de participar de comissdo de sindicancia ou de processo disciplinar o
servidor ou autoridade que: (Incluido pela Lei Complementar n® 25, de 15 de agosto
de 2001)

I - tenha interesse direto ou indireto na matéria; (Incluido pela Lei Complementar n®
25, de 15 de agosto de 2001)

IT - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

III - esteja litigando judicialmente com o interessado ou respectivo cOnjuge ou
companheiro. (Redacio dada pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 4° A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
autoridade competente, abstendo-se de atuar. (Incluido pela Lei Complementar n° 25,
de 15 de agosto de 2001)

§ 5° A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave, para efeitos
disciplinares. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 6° Pode ser arguida a suspei¢do de autoridade ou servidor que tenha amizade intima
ou inimizade notoéria com algum dos interessados ou com os respectivos conjuges,
companheiros, parentes e afins até o terceiro grau. (Incluido pela Lei Complementar
n’ 25, de 15 de agosto de 2001)
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§ 7° O indeferimento de alegagdo de suspei¢do podera ser objeto de recurso, sem efeito
suspensivo. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 170-A. A sindicancia investigatoria ou punitiva poderd ser conduzida por um
servidor estavel, que deverd ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel,
ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado, designado pela autoridade
competente, observado o disposto no § 1° do art. 164. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Paréagrafo tnico. Ao servidor ou comissdo designado na forma do caput aplica-se no
que couber as prerrogativas, atribuicdes e deveres da comissdo de processo
administrativo disciplinar composta segundo o art. 170. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Art. 171. A Comissao exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidagdo do fato ou exigido pelo interesse da
administracao.

~ ~
N1Ne o Ao o a
O O

o de 2001)

(Revogado pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agost

§ 1° As reunides e as audiéncias das comissdes terdo carater reservado. (Incluido pela
Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 2° Durante a instrucao, sera concedida vista dos autos ao servidor acusado, mediante
simples solicitacdo, sempre que ndo prejudicar o curso do procedimento. (Incluido pela
Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 3° A concessdo de vista serd obrigatdria, no prazo da manifestacdo do interessado ou
para apresentacdo de recursos, mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado.
(Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 4° Ao advogado ¢ assegurado o direito de retirar os autos da repartigdo, mediante
recibo, durante o prazo para manifestacdo de seu constituinte, salvo na hipdtese de
prazo comum. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 172. O processo disciplinar se desenvolve nas seguintes fases:
I - instauracdo, com a publicacdo do ato que constituir a comissao;

II - inquérito administrativo, que compreende instrucao, defesa e relatorio;

IIT - julgamento.
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(Revogado pela Lei n° 8.320, de 18 de margo de 2024)

Art. 172-A. Na impossibilidade de prosseguimento do processo administrativo
disciplinar ou da sindicancia punitiva em relagdo a um dos imputados, cessard a unidade
do processo, que prosseguira em relacdo aos demais. (Incluido pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)

Paragrafo unico. Sera facultativa a separagdo dos processos disciplinares ou
sindicancias punitivas, quando as infragdes disciplinares tiverem sido praticadas em
circunstancias de tempo ou lugar diferente, ou, quando pelo excessivo numero de
imputados ou por outro motivo relevante, a comissdo ou o sindicante reputar
conveniente a separacao. (Incluido pela Lei Complementar n° 84, de 07 de maio de
2007)

Art. 173. O prazo para a conclusdo do processo disciplinar nao excedera 60 (sessenta)
dias, contados da data da publicacdo do ato que constituir a comissao, admitida a sua
prorrogacao por igual prazo, quando as circunstancias o exigirem.

§ 1° Suspendem o prazo para a conclusdo do inquérito administrativo ou de sindicéncia
punitiva a realizacdo, determinada de oficio ou a requerimento do acusado, das
seguintes diligéncias probatorias: (Redacdo dada pela Lei Complementar n° 25, de
15 de agosto de 2001)

I - oitiva de testemunha em outro municipio; (Incluido pela Lei Complementar n® 25,
de 15 de agosto de 2001)

IT - realizagdo de pericias; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto
de 2001)

III - a realizacdo de quaisquer provas que dependam de ordem judicial; (Incluido pela
Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

IV - a producdo de prova, requerida pelo servidor, que se revele posteriormente
protelatoria; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

V - outros casos, em que a producdo de provas demande periodo de tempo razoavel.
(Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 2° Nao sera computado para efeito de prescri¢ao ou na duragao de processo disciplinar
ou de sindicancia punitiva o excesso de prazo provocado pela defesa. (Redaciao dada
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)
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§ 3° Durante o tempo em que permanecer suspenso o inquérito, ndo corre o prazo de
prescri¢do. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 4° Concluida a producdo da prova referida no § 1° volta a correr o prazo para
conclusdo do inquérito. (Redacio dada pela Lei Complementar n° 71, de 26 de julho
de 20006)

§ 5° A ndo conclusdo no prazo do processo disciplinar ou da sindicancia punitiva
implica apenas o recomego do prazo prescricional. (Incluido pela Lei Complementar
n’ 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 173-A. Fica suspenso o curso do prazo prescricional: (Incluido pela Lei n® 8.320,
de 18 de marco de 2024)

I - durante o periodo de cumprimento de termo de ajuste de conduta disciplinar firmado
com o servidor; (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

IT - durante o sobrestamento do processo disciplinar; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18
de marco de 2024)

III - em razdo de ordem judicial que suspenda o curso do processo disciplinar. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Paragrafo unico. O sobrestamento sera proposto de forma fundamentada pela Comissao

e autorizado pela autoridade instauradora. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco
de 2024)

SECAO I
DO INQUERITO

Art. 174. O inquérito administrativo obedecera ao principio do contraditdrio, assegurada
ao acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

Art. 174-A. A fase do inquérito administrativo atendera ao seguinte: (Incluido pela Lei
n’ 8.320, de 18 de marco de 2024)

I - 0 acusado seré citado, no prazo de 10 (dez) dias a contar da ci€ncia da imputagdo que
lhe ¢ feita, para acompanhar o processo pessoalmente ou por meio de procurador, bem
como, querendo, requerer a oitiva de testemunhas e produg¢do de outras provas
legalmente admitidas, devendo habilitar-se no processo; (Incluido pela Lei n°® 8.320, de
18 de marco de 2024)

I - encerrado o prazo do inciso I sem manifestacdo do acusado, o presidente da
comissdo declarard a revelia do acusado na forma do art. 174-C e designard um servidor
como defensor dativo, competindo-lhe, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar defesa
escrita; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)
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III - concluida a fase de producao de provas, sera designado o interrogatdrio do acusado,
procedendo-se a sua intimagao pessoalmente ou por meio de seu procurador; (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

IV - encerrada a instru¢do, a comissao processante tipificard a transgressdo disciplinar,
devendo ser lavrado o termo de indiciamento do servidor, com a especificacao dos fatos
a ele imputados e das respectivas provas, observado o art.181-A; (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

V - procedido o indiciamento do servidor acusado, este deverd ser intimado
pessoalmente ou por meio de seu procurador, por mandado expedido por membro da
comissdo processante, para apresentar alegacoes finais de defesa, no prazo de 10 (dez)
dias; (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de mar¢o de 2024)

VI - caberd a nomeagdo de defensor dativo para apresentacdo de alegagdes finais no
prazo de 10 (dez) dias, caso o acusado regularmente intimado, pessoalmente ou por
meio de seu procurador, nao apresente defesa; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de
mar¢o de 2024)

VII - apresentadas as alegacdes finais de defesa, a comissdo processante elaborara o
relatorio final, podendo, antes de conclui-lo, sanear eventuais nulidades, sendo admitida
a realizagdo de diligéncias para dirimir duvidas sobre ponto relevante ou suprir falta que
prejudique o esclarecimento dos fatos, hipdtese em que serd concedido prazo para nova
defesa escrita. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° E dever do acusado, de seu procurador e de todo aquele que de qualquer forma
participar do processo informar, no primeiro momento que lhes couber falar nos autos, o
enderego, telefone e correio eletronico para recebimento de intimagdes, atualizando
essas informagdes sempre que ocorrer qualquer modificacdo temporaria ou definitiva.
(Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° Presumem-se validas as intimagdes dirigidas ao endereco constante dos autos,
ainda que nao recebidas pessoalmente pelo interessado, se a modificagdo temporaria ou

definitiva ndo tiver sido devidamente comunicada no processo. (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 174-B. O acusado sera citado pessoalmente por meio de mandado expedido por
membro da comissdo, que devera cientifica-lo das consequéncias da revelia. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° Havendo 02 (dois) ou mais citados, o prazo serd comum de 10 (dez) dias. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° No caso de recusa do acusado em apor o ciente na citacdo, o prazo para defesa
contar-se-a da data declarada, em termo proprio, pelo agente publico que fez a citagao,
sempre que possivel na presenca de 02 (duas) testemunhas. (Incluido pela Lei 8.320,
de 18 de marco de 2024)
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§ 3° Verificando que o acusado se oculta para ndo ser citado, o agente publico
responsavel pela citagdo certificara a ocorréncia e procedera a citacdo com hora certa,
na forma estabelecida no Cddigo de Processo Civil. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18
de marco de 2024)

§ 4° Completada a citacdo com hora certa, se o acusado ndo comparecer, ser-lhe-a
nomeado defensor dativo. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 5° Achando-se o acusado em local ignorado, incerto ou inacessivel, a citagdo para
apresentar defesa serd feita por edital publicado uma vez no Diério Oficial do Estado.
(Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 6° Na hipotese do paragrafo anterior, o prazo para defesa sera de 15 (quinze) dias a
partir da publicagdo do edital. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 174-C. Considera-se revel o acusado que, regularmente citado, ndo apresentar
defesa no prazo legal. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° Ocorrendo a revelia, declarada por termo lancado nos autos, o servidor ndo sera
mais intimado da realizacdo dos atos processuais. (Incluido pela Lei 8.320, de 18 de
marc¢o de 2024)

§ 2° Para defender o acusado revel, o presidente da comissdo designard um servidor
como defensor dativo, que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo
nivel, ou ter escolaridade igual ou superior ao do acusado, devendo o defensor dativo
ser intimado para acompanhar os demais atos processuais. (Incluido pela Lei n® 8.320,
de 18 de marco de 2024)

§ 3° Salvo motivo relevante, impedimento ou suspei¢do, o servidor designado como
defensor dativo sera obrigado a desempenhar o encargo, sob pena de responsabilidade
funcional. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 4° O acusado revel podera, a qualquer momento, assumir a sua defesa no processo,
recebendo-o no estado em que se encontrar, oportunidade em que o defensor dativo
ficara dispensado do encargo. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 5° A revelia ndo implica confissdo e ndo exime a comissdo processante de realizar
adequada instrucdo processual. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 175. Os autos da sindicancia integrardo o processo disciplinar, como peca
informativa da instrucao.

Paragrafo Unico. Apurada na sindicancia que a infragdo esta capitulada como ilicito
penal, a autoridade competente encaminhard copia dos autos ao Ministério Publico,
independentemente da imediata instauragdo do processo administrativo.

Art. 176. Na fase do inquérito, a comissdo promovera a tomada de depoimentos,
acareacoOes, investigagdes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta de prova,
recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa
elucidagdo dos fatos.
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Paragrafo tnico. E possivel a utilizagiio de prova emprestada de processo administrativo
ou judicial, devidamente autorizada pela autoridade competente. (Redacio dada pela
Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 177. E assegurado ao servidor o direito de acompanhar o processo, pessoalmente
ou por intermédio de procurador constituido, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir
provas e contraprovas e formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 1° O presidente da comissdo somente podera denegar, mediante decisdo
fundamentada, as provas propostas pelo servidor quando ilicitas, impertinentes,
desnecessarias ou protelatdrias. (Redacao dada pela Lei Complementar n® 25, de 15
de agosto de 2001)

§ 2° Seréd indeferido o pedido de prova pericial, quando a comprovagdo do fato
independer de conhecimento especial de perito.

§ 2°-A. O requerimento de prova pericial devera ser acompanhado dos quesitos, e, caso
queira, da indicacdo do assistente, sob pena de indeferimento; (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2°-B. Sempre que deferida a pericia, esta sera realizada por técnico habilitado nos
quadros da Administracdo publica estadual; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de
margo de 2024)

§ 3° Em qualquer fase do processo sera permitida a intervengao do defensor constituido
pelo indiciado.

§ 4° O servidor ou seu procurador constituido serdo intimados para ciéncia de decisao
ou a efetivacdo de diligéncias probatorias. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco
de 2024)

§ 5° A intimagdo devera conter: (Incluido pela Lei Complementar n® 25, de 15 de
agosto de 2001)

I - identificagdo do intimado e nome do 6rgdo ou entidade administrativa; (Incluido
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)
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IT - finalidade da intimacdo; (Incluido pela Lei Complementar n® 25, de 15 de agosto
de 2001)

IIT - data, hora e local em que deve comparecer; (Incluido pela Lei Complementar n°
25, de 15 de agosto de 2001)

IV - se o intimado deve comparecer pessoalmente, ou fazer-se representar; (Incluido
pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

VI - informagdo da continuidade do processo independentemente do seu
comparecimento; (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

VI - indicagdo dos fatos e fundamentos legais pertinentes. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 6° A intimagdo observara a antecedéncia minima de dois dias uteis quanto a data de
comparecimento. (Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 7° A intimagdo pode ser efetuada por ciéncia no processo, por via postal com aviso de
recebimento, por telegrama ou outro meio que assegure a certeza da ciéncia do servidor.
(Incluido pela Lei Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 8° No caso de o servidor ter mudado de enderego sem comunicar a Administragdo, a
intimacao sera efetuada por meio de publicagdo oficial. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

§ 9° As intimagdes serdo nulas quando feitas sem observancia das prescrigdes legais,
mas o comparecimento do servidor supre sua falta ou irregularidade. (Incluido pela Lei
Complementar n° 25, de 15 de agosto de 2001)

Art. 177-A. A comissdo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar pode
requisitar apoio, inclusive policial, dos 6rgaos da administragdo publica para realizagao
de diligéncia, seguranca ou locomocao até o local de coleta de prova ou de realizagdo de
ato processual. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° Todas as autoridades administrativas, civis ou militares, independentemente de
grau hierarquico, assim como todos os agentes publicos, dos 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Estadual direta e indireta, devem conferir prioridade ao
atendimento das requisi¢des das comissdes processantes. (Incluido pela Lei n® 8.320,
de 18 de marco de 2024)

§ 2° Podem participar como membros da comissdo processante servidores integrantes de
outros 6rgaos ou entidades da administragdo publica, se conveniente para o interesse
publico. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)
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Art. 178. As testemunhas serdo intimadas a depor mediante mandado expedido por
membro da comissao, devendo a segunda via, com o ciente do interessado, ser anexada

aos autos.

§ 1° Podem depor como testemunhas todas as pessoas, exceto as incapazes, impedidas
ou suspeitas. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° Poderao ser admitidas como informantes pessoas impedidas ou suspeitas. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 3° O ofendido, por possuir interesse no resultado da apuracdo, prestara declaragdo, nao
se exigindo que seja prestado compromisso. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de
marc¢o de 2024)

§ 4° Se a testemunha for servidor publico, a expedicdo do mandado sera imediatamente
comunicada ao chefe da reparti¢do onde serve, com a indicagdo do dia e hora marcados
para inquiri¢do. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 5° A auséncia injustificada da testemunha, quando servidor publico, serd considerada
falta ao trabalho e ensejard o desconto da remuneracdo correspondente a um dia de
servico, sem prejuizo da apuragdo disciplinar e do encaminhamento a autoridade
competente para apuragdo de crime de desobediéncia. (Incluido pela Lei n® 8.320, de
18 de marco de 2024)

Art. 179. O depoimento serd prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo licito a
testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° As testemunhas serdo inquiridas separadamente.

§ 2° Na hipotese de depoimentos contraditorios, podera ser realizada acareagao entre os
depoentes.

§ 3° As perguntas serdo formuladas pelas partes diretamente as testemunhas. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 4° Na hipdtese de a testemunha nao ser servidor publico estadual, incumbe a quem a
arrolar o 6nus de trazé-la a audiéncia, caso em que nao se procederd a sua intimagao.
(Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 5° Nao ¢ causa de nulidade do ato processual a auséncia do acusado ou de seu
procurador na oitiva de testemunha, desde que previamente intimado o acusado ou seu
procurador. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)
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§ 6° A ndo realizacdo da oitiva de testemunha ndo constitui nulidade quando ha o
esgotamento das diligéncias para sua intimac¢ao ou, quando intimada, a testemunha
tenha deixado de comparecer a audiéncia. (Incluido pela Lei n°® 8.320, de 18 de marco

de 2024)

Art. 180. Concluida a produgdo de provas, a comissao promovera o interrogatorio do
acusado, que sera prestado oralmente, inclusive a distancia, e reduzido a termo, podendo
ser adotado recurso de gravagdo audiovisual, observadas as formalidades legais.
(Redacao dada pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° No caso de mais de um acusado, todos poderdo assistir aos interrogatorios,
pessoalmente ou por seus procuradores. (Redacio dada pela Lei n® 8.320, de 18 de
marco de 2024)

§ 2° O nao comparecimento do acusado ao interrogatorio ou a sua recusa em ser
interrogado ndo obsta o prosseguimento do processo, tampouco ¢ causa de nulidade,
desde que previamente intimado o acusado ou seu procurador. (Redaciao dada pela Lei
n’ 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 181. Quando houver duvida sobre a sanidade mental do acusado, a comissdo
propora a autoridade competente que ele seja submetido a exame por junta médica
oficial, da qual participe, pelo menos, um médico psiquiatra.

Paragrafo tnico. O incidente de sanidade mental serd processado em auto apartado e
apenso ao processo principal, apds a expedicio do laudo pericial.

Art. 181-A. O indiciamento consiste na delimitacdo dos fatos e das provas produzidas,
bem como na indicagdo da transgressao disciplinar imputada ao servidor. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° Nao cabe o indiciamento do servidor se, com as provas colhidas, ficar comprovado
que: (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

I - ndo houve a infragdo disciplinar; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de
2024)
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II - o servidor acusado ndo foi o autor da infragdo disciplinar. (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° Ocorrendo quaisquer das hipodteses previstas no paragrafo anterior, deve ser emitido
relatorio concluindo pelo arquivamento do processo disciplinar; (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 3° Havendo 02 (dois) ou mais indiciados, o prazo para defesa serd comum de 10 (dez)
dias. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)
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de marco de 2024)

Art. 186. Apreciada a defesa, a comissao elaborard relatério minucioso, onde resumira
as pecas principais dos autos e mencionara as provas em que se baseou para formar a
sua convicgao.

§ 1° O relatdrio sera sempre conclusivo quanto a inocéncia ou a responsabilidade do
servidor.

§ 2° Reconhecida a responsabilidade do servidor, a comissao indicard o dispositivo legal
ou regulamentar transgredido, bem como as circunstancias agravantes ou atenuantes.

Art. 187. O processo disciplinar, com o relatério da comissdo, serd remetido a
autoridade que determinou a sua instauragdo, para julgamento.

SECAO II
DO JULGAMENTO

Art. 188. No prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do processo disciplinar,
a autoridade julgadora proferira, motivadamente, a sua decisao.

§ 1° Se a penalidade a ser aplicada exceder a alcada da autoridade instauradora do
processo, este serd encaminhado a autoridade competente, que decidird em igual prazo.

§ 2° Nao decidido o processo no prazo deste artigo, o indiciado, se afastado, reassumira
o exercicio do cargo ou fungdo, ai aguardando o julgamento final.

§ 3° Havendo mais de um indiciado e diversidade de sanc¢des, o julgamento cabera a
autoridade competente para a imposi¢ao da pena mais grave.

§ 4° Se a penalidade prevista for a demissdo ou cassacdo de aposentadoria ou
disponibilidade, o julgamento cabera a autoridade competente para aplica-la.
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Art. 189. O julgamento acatard o relatorio da comissdo, salvo quando, manifestamente,
contrario as provas dos autos.

Paragrafo unico. Quando o relatério da comissdo contrariar as provas dos autos, a
autoridade julgadora poderd, motivadamente, agravar a penalidade proposta, abranda-la
ou isentar o servidor de responsabilidade.

Art. 190. A autoridade julgadora podera devolver o processo a comissdo para producao
de novas provas, quando necessaria a elucidacdo dos fatos, ou para o refazimento de
atos processuais, caso identificada alguma nulidade, observados o contraditério e a
ampla defesa. (Redaciao dada pela Lei n° 8.320, de 18 de mar¢o de 2024)

§ 1° O julgamento fora do prazo legal ndo implica em nulidade do processo.

§ 2° A autoridade julgadora que der causa a prescrigdo sera responsabilizada, na forma
da lei.

registro—do—fato—no—assentamento—individual—do—servider.
Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

Art. 191. Quando a infracdo estiver capitulada como crime, o processo disciplinar sera
remetido ao Ministério Publico para a instauragdo da agdo penal, ficando traslado na
reparticao.

Art. 192. O servidor que responder a processo disciplinar s6 podera ser exonerado a
pedido, ou aposentado voluntariamente, apds a conclusdo do processo € o cumprimento
da penalidade, acaso aplicada.

Art. 193. Serdo assegurados transportes ¢ didrias:

I - ao servidor convocado para prestar depoimento fora da sede de sua reparti¢do, na
condi¢ao de testemunha, denunciado ou indiciado;

IT - aos membros da comissao e ao secretario, quando obrigados a se deslocarem da sede
dos trabalhos para realizacao de diligéncias necessarias ao esclarecimento dos fatos.

SECAO I1I
DA REVISAO DO PROCESSO

Art. 194. O processo disciplinar podera ser revisto, em até 05 (cinco) anos a contar da
publicacdo da decisdo que aplicou a penalidade, a pedido ou de oficio, quando se
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aduzirem fatos novos ou circunstancias suscetiveis de justificar a inocéncia do punido
ou a inadequag¢do da penalidade aplicada. (Redacio dada pela Lei n°® 8.320, de 18 de
mar¢o de 2024)

§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do servidor, qualquer
pessoa da familia podera requerer a revisao do processo.

§ 2° - No caso de incapacidade mental do servidor, a revisdo sera requerida pelo
curador.

§ 3° No processo revisional, o 6nus da prova cabe ao requerente. (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 195. A simples alegacdo de injusti¢a da penalidade ndo constitui fundamento para a
revisdo, que requer elementos novos ainda nao apreciados no processo originario,
cabendo o 6nus da prova ao requerente.

Art. 196. O requerimento de revisdo do processo serd dirigido ao Secretario de Estado,
dirigentes de oOrgdos ou entidades administrativas que, se autorizar a revisdo,
encaminhard o pedido a reparti¢do onde se originou o processo disciplinar.

Art. 197. A autoridade que determinou a instauracdo do processo originario
providenciard a constitui¢do de comissdo revisora, observando, no que couber, as
normas e procedimentos do processo disciplinar.

Parédgrafo inico. A revisao correrd em apenso ao processo originario.

Art. 198. Na peti¢ao inicial, o requerente pedira dia e hora para a produgdo de provas e
inquiri¢ao das testemunhas que arrolar.

Art. 199. A comissao revisora terd o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusao dos
trabalhos e o prazo para julgamento sera de 20 (vinte) dias, contados do recebimento do
processo, no curso do qual a autoridade julgadora podera determinar diligéncias.

Paréagrafo tinico. O julgamento cabera a mesma autoridade que aplicou a penalidade.

Art. 200. Julgada procedente a revisdo, serd declarada sem efeito a penalidade aplicada,
restabelecendo - se todos os direitos do servidor, exceto em relacdo a destituicdo de
cargo em comissao, que sera convertida em exoneragao.

Paragrafo unico. Da revisdo do processo nao podera resultar agravamento de
penalidade.

SECAO IV
DO TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
(Incluida pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 200-A. O Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) consiste em instrumento de
resolucdo consensual de conflitos, utilizado de forma alternativa a procedimentos
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disciplinares que envolvam transgressdes de menor potencial ofensivo. (Incluido pela
Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° Para os fins deste artigo, considera-se transgressao disciplinar de menor potencial
ofensivo a conduta punivel com adverténcia ou suspensdo de até 30 (trinta) dias,
inclusive aquela causadora de eventual dano ao patrimonio publico. (Incluido pela Lei
n’ 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° O TAC nao possui cardter punitivo e podera ser proposto a partir da data de
ocorréncia da transgressao disciplinar até 10 (dez) dias apds a ciéncia do servidor do
procedimento disciplinar instaurado, com a possibilidade de iniciativa: (Incluido pela
Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

I — de oficio pela autoridade competente para a instauracdo do procedimento disciplinar
ou pela comissdo responsavel pela condugao do procedimento disciplinar; ou (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

IT — a pedido do agente publico interessado. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de
marc¢o de 2024)

§ 3° O pedido de celebracdo de TAC apresentado por comissdo responsavel pela
conducdo de procedimento disciplinar ou pelo agente publico interessado podera ser,
motivadamente, indeferido pela autoridade competente para a instauracdo do
procedimento disciplinar. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 4° O siléncio do interessado sera considerado como ndo aceitagdo da proposta,
prosseguindo-se a apuracdo disciplinar. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco
de 2024)

§ 5° Preliminarmente a celebragdo do TAC, os autos deverao, sob pena de nulidade, ser
remetidos com a respectiva minuta a Procuradoria-Geral do Estado do Piaui para opinar
sobre a admissibilidade. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 6° A celebracao de TAC nao constitui direito subjetivo do servidor. (Incluido pela
Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 200-B. O TAC sera celebrado pela autoridade competente para a instauracdo do
procedimento disciplinar e, caso esta ndo possua a competéncia para o respectivo
julgamento, serd homologado, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da
celebragdo, pela autoridade competente para o julgamento. (Incluido pela Lei n° 8.320,
de 18 de marco de 2024)

Art. 200-C. Por meio do TAC, que tera eficacia de titulo executivo administrativo, o
servidor assumird a responsabilidade pela pratica da transgressdo disciplinar,
comprometer-se-a a ajustar sua conduta, observar os deveres e proibi¢des previstos na
legislacdo vigente, bem como ressarcir os danos e prejuizos porventura causados ao
erario. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)
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Art. 200-D. Para a celebragdo do termo de ajustamento de conduta, a autoridade
competente devera constatar a presenga cumulativa dos seguintes requisitos: (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

I - o interesse publico e o reconhecimento pelo servidor da responsabilidade pela pratica
da transgressao disciplinar; (Incluido pela Lei n°® 8.320, de 18 de marco de 2024)

IT - compromisso do servidor perante a administracao de ajustar sua conduta aos deveres
e as proibicdes previstos na legislagdo e a ressarcir os danos e prejuizos porventura
causados ao erario; (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

IIT - penalidade aplicavel, em tese, de adverténcia ou de suspensdo de até 30 (trinta)
dias; (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marc¢o de 2024)

IV - inexisténcia de procedimento disciplinar em curso relativo a pratica de outra
infragdo disciplinar; (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

V - primariedade do servidor; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

VI - inexisténcia de TAC celebrado nos ultimos 3 (trés) anos, contados da formaliza¢ao
do instrumento; e (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

o

VII - ndo se encontrar o agente publico em estagio probatdrio. (Incluido pela Lei n
8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 1° O TAC firmado sem o preenchimento dos requisitos previstos neste artigo sera
declarado nulo, devendo-se realizar a apuracdo da responsabilidade do agente publico,
na forma da legislacdo aplicavel. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

§ 2° O eventual ressarcimento ou compromisso de ressarcimento de dano causado a
Administracdo Publica deve ser comunicado a area de gestdo de pessoas do 6rgdo ou
entidade para aplicagdo, se for o caso, do disposto no art. 42, § 3° da Lei Complementar
n°® 13, de 03 de janeiro de 1994, e das demais disposicdes legais pertinentes. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 200-E. As obrigacdes estabelecidas pela Administracdo devem ser proporcionais e
adequadas a conduta praticada, visando mitigar a ocorréncia de nova infracdo e
compensar eventual dano. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Paragrafo unico. As obrigagdes estabelecidas no TAC poderdo compreender, dentre
outras: (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de mar¢o de 2024)

I - areparagdo do dano causado; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)
II- a retratacdo do interessado; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

III - a participagdo em cursos visando a correta compreensdo dos seus deveres e
proibigdes ou a melhoria da qualidade do servigo desempenhado; (Incluido pela Lei n®
8.320, de 18 de marco de 2024)
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IV - o acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e compensagao de horas
nao trabalhadas; (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

V - o cumprimento de metas de desempenho; e (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de
marco de 2024)

VI - a sujei¢do a controles especificos relativos a conduta irregular praticada. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 200-F. Apos a celebracdo do TAC, sera publicado extrato do termo em Didrio
Oficial, contendo: (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

I - o nimero do processo; (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

IT - 0 nome do servidor celebrante; e (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de
2024)

IIT - a descricdo genérica do fato. (Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de
2024)

Paragrafo tnico. O TAC constara do assentamento individual do servidor e terd
vigéncia de 1 (um) ano, no caso de transgressao disciplinar punida com adverténcia, e
de 2 (dois) anos, no caso de transgressdo disciplinar punida com suspensao de até 30
(trinta) dias, contados a partir da sua celebragdo. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de
marco de 2024)

Art. 200-G. O acompanhamento do efetivo adimplemento dos termos do TAC durante
seu prazo de vigéncia sera realizado pela chefia imediata do servidor, sem prejuizo das
competéncias proprias da comissdo responsavel pela conducdo do procedimento
disciplinar, da autoridade que celebrou o TAC e da autoridade que o homologou.
(Incluido pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 200-H. O adimplemento integral do TAC, até o término de sua vigéncia, resulta na
extingdo da punibilidade da transgressao disciplinar. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18
de marco de 2024)

Art. 200-1. O descumprimento das condi¢des firmadas no TAC importard na aplicacao
imediata da penalidade de adverténcia ou de suspensdo de 30 (trinta) dias,
objetivamente definida em seu instrumento. (Incluido pela Lei n°® 8.320, de 18 de
marco de 2024)

§ 1° A aplicagdo da penalidade de que trata o caput: (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18
de marco de 2024)

I - ndo afasta a obrigac¢do de ressarcimento ao erario ou restituicdo do bem; (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

II - terd seu registro cancelado consoante o art. 152 desta Lei. (Incluido pela Lei n°
8.320, de 18 de marco de 2024)
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§ 2° Preliminarmente a decisdo prevista no caput deste artigo, o servidor serd intimado
para, querendo, manifestar-se no prazo de 10 (dez) dias. (Incluido pela Lei n® 8.320, de
18 de marco de 2024)

Art. 200-J. Em caso de cometimento de nova infragdo disciplinar durante o periodo de
vigéncia do TAC, o seu julgamento levard em consideragdo esse fato como causa de
aumento de penalidade. (Incluido pela Lei n°® 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 200-K. Compete aos oOrgdos e entidades manter registro atualizado sobre o
cumprimento das condi¢des estabelecidas no TAC. (Incluido pela Lei n°® 8.320, de 18
de marco de 2024)

Art. 200-L. A celebragao do TAC podera ocorrer nos procedimentos disciplinares em
curso na data da publicacdo desta Lei, caso seja constatada a presenca cumulativa dos
requisitos necessarios. (Incluido pela Lei n® 8.320, de 18 de marco de 2024)

Art. 200-M. As Corregedorias poderdo expedir normas complementares sobre a
propositura e a celebragdo do Termo de Ajustamento de Conduta — TAC. (Incluido
pela Lei n° 8.320, de 18 de marco de 2024)

TITULO VI
CAPITULO UNICO
SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 201. O Dia do Servidor Publico serd comemorado a 28 (vinte e oito) de outubro.

Paragrafo unico. Por ocasido da comemora¢do do dia do servidor, o Poder Publico
podera realizar eventos de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, acdes
de lazer ou sortear presentes destinados aos servidores publicos. (Incluido pela Lei n°
6.455, de 19 de dezembro de 2013)

Art. 202. Os prazos previstos nesta Lei serdo contados em dias corridos, excluindo-se o
dia do comeco e incluindo-se o ultimo, ficando prorrogado, para o primeiro dia util
seguinte, o prazo vencido em dia que nao haja expediente.

Art. 203. Por motivo de crenga religiosa ou de convicg¢ao filosofica ou politica, o
servidor ndo podera ser privado de quaisquer dos seus direitos, sofrer discriminagdo em
sua vida funcional, nem eximir-se do cumprimento de seus deveres funcionais.

Art. 204. Ao servidor publico civil ¢ assegurado o direito de greve e o direito a livre
associacdo sindical e os seguintes direitos, dentre outros, dela decorrentes: (Redacio
dada pela Lei Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006)
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a) de inamovibilidade do dirigente sindical, at¢ um ano apoés o fim do mandado, exceto
se a pedido; (Incluida pela Lei Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006)

b) descontar em folha, sem Onus para a entidade sindical a que for filiado, o valor das
mensalidades e contribui¢cdes definidas em assembleia geral da categoria. (Incluida
pela Lei Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006)

Art. 205. Consideram-se da familia do servidor, além do conjuge e filhos, quaisquer
pessoas que vivam as suas expensas e constem de seu assentamento individual.

1ido-n n} n° 4
P

de2013) (Revogado pela Lei n° 7.311, de 27 de dezembro de 2019)
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dezembro de 2019)

SECAOII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 206. Os adicionais por tempo de servigo, ja concedidos, ficam transformados em
triénio e a licenga especial, em licenga-prémio.

Art. 207. O regime juridico desta Lei Complementar ¢ extensivo aos servidores publicos
do Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico, Procuradoria Geral do Estado,
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Defensoria Publica e serventuarios da Justiga remunerados com recursos do Estado.
(Redacao dada pela Lei Complementar n° 261, de 25 de outubro de 2021)

Art. 207-A. Os processos que tratam sobre concessdo de aposentadoria ou pensdo por
morte deverdo ser instruidos com documentagao, inclusive certidao expedida pelo Poder
Judiciario, que comprove, de forma inequivoca, que o servidor ou instituidor da pensao
ndo teve declarada pela justica a natureza celetista do seu vinculo funcional ou
garantido o direito ao recebimento de valores relativos ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servi¢o - FGTS. (Incluido pela Lei Complementar n® 261, de 25 de outubro de
2021)

O a 1 . )
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164—inetso—1—da—lein> 2854, de 09 —de—marco—de—1968. (Revogado pela Lei
Complementar n° 84, de 07 de maio de 2007)
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Art. 209. Havera em cada 6rgdo da administragdo estadual uma Comissao integrada por
servidores de carreira, incumbida de reduzir os riscos inerentes ao trabalho, por meio de
normas de satde, higiene e seguranca.

Art. 210. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas a Lei n® 2.854,
de 09 de marco de 1968 e demais disposi¢cdes em contrario.

(Este texto nao substitui o Publicado no Diario Oficial do Estado, de 03.01.1994)



